UNIVERSIT/:l DELLAVALLE D'ADSTA
UNIVERSITE DE LA VALLEE D'AOSTE

Provvedimento dirigenziale

OGGETTO: Decisione di contrarre e contestuale affidamento diretto, ai sensi degli articoli 7,
17, comma 1, e 50, comma 1, del D.1gs. n. 36/2023, al Consorzio Interuniversitario Cineca, P.IVA
00502591209, di un servizio per Perogazione di un corso di formazione denominato “Novita
contributive e fiscali 2024”, destinato ad una dipendente dell’Universita della Valle d’Aosta —
Université de la Vallée d’Aoste. Autorizzazione alla spesa.

IL DIRIGENTE DELI’AREA AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE

visto lo Statuto di Ateneo, nel testo vigente;

visto il Regolamento di Ateneo per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita, nel testo vigente;
visto il Manuale di contabilita e gestione, nel testo vigente;

visto il Regolamento di Ateneo per organizzazione e la gestione dell’albo online, nel testo vigente;

vista la Legge 07 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi’, nel testo vigente;

visto il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo
1 della legge 21 gingno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblic’’, nel testo vigente, ed
in particolare:

- Tlarticolo 7, comma 2, il quale prevede che “Le stagioni appaltanti possano affidare direttamente a societa
in house lavors, servizi o forniture, nel rispetto dei principi di cui agli articoli 1, 2 ¢ 3 mediante provvedimento
motivato in cui diano conto dei vantaggi per la collettivita, delle connesse esternalita e della congruita economica
della prestazione, anche in relagione al perseguimento di obiettivi di universalita, socialita, efficienza, economicita,
qualita della prestazione, celerita del procedimento e ragionale impiego di risorse pubbliche. In caso di prestazioni
Strumentali, il provvedimento si intende sufficientemente motivato qualora dia conto dei vantaggi in termini di
economicitd, di celerita o di perseguimento di interessi strategici”,

- gliarticoli 1 e 2, che prescrivono che le stazioni appaltanti perseguono il risultato dell’affidamento
del contratto e della sua esecuzione con la massima tempestivita e il miglior rapporto possibile
tra qualita e prezzo nonché la reciproca fiducia nell’azione legittima, trasparente e corretta
del’ Amministrazione, dei suoi funzionari e degli operatori economici;

- Tarticolo 3, comma 1, il quale prescrive che le stazioni appaltanti favoriscono I’accesso al mercato
degli operatori economici nel rispetto dei principi di concorrenza, imparzialita, di non
discriminazione, di pubblicita e trasparenza, di proporzionalita;

- Tlarticolo 17, comma 1, che prevede che prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei
contratti pubblici, le stazioni appaltanti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici
e delle offerte;

- Tlarticolo 17, comma 2, che prevede che, in caso di affidamento diretto, I’atto di cui al comma 1
individua 'oggetto, 'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti
di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-
professionale;



richiamata la delibera del Consiglio dell'Universita n. 129, del 27 novembre 2019, che ha approvato
I'adesione al Consorzio Interuniversitario Cineca;

considerato che il Consorzio Interuniversitario Cineca ¢ un consorzio pubblico senza scopo di lucro
formato da atenei italiani che opera sotto il controllo del Ministero dell’Universita e della Ricerca;

considerato che il Consorzio sopra citato fornisce i servizi in oggetto a tutti gli atenei consorziati che ne
facciano richiesta;

richiamata la deliberazione del Consiglio dell’'Universita n. 159, del 20 dicembre 2019, con la quale ¢ stato
conferito Iincarico di Dirigente dell’Area Affari generali e Risorse umane dell’'Universita della Valle
d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste alla dott.ssa Federica De Luca;

considerato che la formazione dei dipendenti costituisce una leva strategica per lo sviluppo organizzativo
del’lamministrazione ed assume un rilevante ruolo in ordine alla valorizzazione delle risorse umane ed
alla qualificazione delle professionalita;

ritenuto che la formazione del personale costituisce, inoltre, uno strumento di fondamentale importanza
per incrementare i livelli di competitivita delle organizzazioni e, di conseguenza, della qualita dei servizi
offerti all’'utenza;

considerato che la Legge 30 dicembre 2023, n. 213, recante “Bilancio di previsione dello Stato per 'anno
finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026” ha introdotto alcune novita fiscali e
contributive per 'anno 2024 e che si rende necessario prevedere un’attivita formativa volta a fornire 1
dovuti aggiornamenti al personale dell’Ufficio Retribuzioni e Pensioni;

considerato, inoltre, che il Decreto Legislativo 30 dicembre 2023, n. 2106, recante “Afmuazione del primo
modnlo di riforma delle imposte sul reddito delle persone fisiche e altre misure in tema di imposte sui redditi” ha previsto
una revisione della disciplina dell'imposta sul reddito delle persone fisiche e che si rende necessario
prevedere un’attivita formativa volta a fornire i dovuti aggiornamenti al personale dell’Ufficio
Retribuzioni e Pensioni;

vista la richiesta pervenuta dall’Ufficio Retribuzioni e Pensioni dell’Area Affari Generali e Risorse Umane,
avente ad oggetto la partecipazione della dipendente matricola n. 15920 al corso di formazione dal titolo
“Novita contributive e fiscali 2024”, organizzato dal Consorzio interuniversitario CINECA, P.IVA

00502591209, a seguito di apposita valutazione della valenza didattico-formativa dell’iniziativa in
questione;

considerato, peraltro, che la societa Consorzio interuniversitario CINECA fornisce all’'Universita della

Valle d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste il software di elaborazione dei cedolini paga, denominato
CSA;

considerato che la societa Consorzio interuniversitatio CINECA, con sede in Via Magnanelli, 6/3 —
Casalecchio di Reno — cap. 40033, (BO), P. Iva 00502591209, offte al costo di euro 300,00 (trecento/00),
comprensivo di tutti gli oneri e IVA di legge esente, ai sensi dell’articolo 10 del D.P.R. n. 633/72, il cotso
di formazione dal titolo “Nowita contributive e fiscali 2024 ”, in data 30 gennaio 2024, dalle ore 09:00 alle ore
13:00, in modalita telematica;

rilevato che la partecipazione al suddetto corso di formazione rappresenta un’importante occasione di
aggiornamento professionale per la dipendente matricola n. 15920, in quanto il programma del corso
mira ad un aggiornamento relativo alle novita fiscali e contributive introdotte dalla normativa sopra citata,
finalizzato alla corretta elaborazione dei cedolini di paga per 'anno 2024, con particolare attenzione
all’utilizzo della piattaforma CSA;



considerato che l'operatore economico ¢ dotato di pregresse esperienze idonee all’esecuzione della
prestazione quali la comprovata esperienza in quanto il Consorzio interuniversitario CINECA organizza
ogni anno corsi sulle nuove tecnologie per l'utilizzo dei sistemi di supercalcolo e corsi di aggiornamento
per agevolare 'accesso ai servizi e alle tecnologie disponibili;

ritenuto che il prezzo di euro 300,00 (trecento/00), comprensivo di tutti gli oneri e IVA di legge esente,
ai sensi dell’articolo 10 del D.P.R. n. 633/72, per il servizio sopra citato, indicato nell’offerta economica,
¢ congruo per il servizio offerto anche in relazione ai valori di mercato;

considerato che, trattandosi di appalto d’importo inferiore ad euro 140.000,00 e, fermi restando gli
obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in materia
di contenimento della spesa, ’Ateneo puo, ai sensi dell’articolo 62, comma 1, del D.Igs. n. 36/2023,
procedere direttamente e autonomamente all’acquisizione del servizio in oggetto;

accertata la disponibilita della spesa nell’ambito del budget autorizzatorio per I'esercizio 2024 alla voce di
costo del Piano dei conti di contabilita analitica UA.VDA CA. 04.02.06.04.01 “Formazione del personale non
docente”, sul progetto MISFORM_CATEGORIE2024;;

ritenuto pertanto opportuno, alla luce di quanto sopra esposto, procedere all’affidamento del servizio in
oggetto nei confronti della societa Consorzio interuniversitario CINECA, P. Iva 00502591209, per un
importo complessivo pari ad euro 300,00 (trecento/00), comprensivo di tutti gli oneri e IVA di legge
esente, ai sensi dell’articolo 10 del D.P.R. n. 633/72;

considerato che non ¢ necessario, inoltre, richiedere la garanzia definitiva ai sensi dell’articolo 53, comma
4, del Dgs. n. 36/2023, visto il valore modico dell’affidamento;

dato atto che:

e ¢ stato consultato il casellario dell’Autorita Nazionale Anticorruzione della societa Consorzio
interuniversitario CINECA, P. Iva 00502591209, per la verifica dei requisiti di ordine generale
(Prot. Univda n. 17915, del 06 novembre 2023);

e ¢ stata verificata la regolarita contributiva della societa Consorzio interuniversitario CINECA, P.
Iva 00502591209, tramite la piattaforma dedicata (DURC online) — Protocollo INAIL,_42152608
(Prot. Univda n. 1213, del 26 gennaio 2024);

e ¢ stata accertata Iiscrizione alla Camera di Commercio della societa Consorzio interuniversitario
CINECA, P. Iva 00502591209, tramite apposita visura camerale acquisita agli atti di Ateneo (Prot.
Univda n. 17916, del 06 novembre 2023);

e il pagamento della prestazione verra effettuato previa verifica dell’esatta esecuzione del
servizio, esclusivamente con le modalita di cui all’articolo 3, della Legge 13 agosto 2010, n. 136, e
precisamente tramite bonifico su conto corrente bancario o postale dedicato alle commesse
pubbliche;

e i dati relativi al presente affidamento sono soggetti alla pubblicazione prevista dalla normativa
vigente in materia, nelle apposite sottosezioni della pagina “Amministrazione trasparente” del sito
web dell’Ateneo;

e alla presente fornitura si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni del Codice di
comportamento dei dipendenti dell’Universita della Valle d’Aosta, pubblicato sul sito dell’Ateneo,
www.univda.it, nella sezione denominata “Nomnativa”,

considerato che, ai sensi dell’articolo 52, comma 1, del D.lgs. n. 36/2023, la suddetta procedura di
affidamento, di importo inferiore a euro 40.000, ¢ soggetta alla verifica delle dichiarazioni sostitutive di
atto di notorieta, rese dalla ditta affidataria, concernenti il possesso dei requisiti di partecipazione e di
qualificazione richiesti;

considerato che, in caso di esito negativo del controllo, si applicheranno le sanzioni previste dall’articolo
52, comma 2, del D Igs. n. 36/2023;



considerato, altresi, che la stipula del contratto per la fornitura dei beni in oggetto ¢ disposta in modalita
elettronica mediante scambio di corrispondenza secondo 'uso del commercio ai sensi dell’art. 18, comma
1, del D.Igs. 36/2023;

ritenuto che sussistono le condizioni di opportunita e convenienza per disporre 'affidamento del servizio
n oggetto;

ritenuto di nominare quale responsabile dell’istruttoria amministrativa, la dipendente Veronica Pessognelli,
collaboratore dell’Ufficio Retribuzioni e Pensioni della Direzione generale di Ateneo;

richiamata la deliberazione del Consiglio dell’'Universita n. 89, adottata nella seduta del 27 dicembre 2023,
con la quale sono stati approvati il bilancio unico di previsione annuale autorizzatorio per 'anno 2024, il
bilancio unico di previsione triennale non autotizzatorio 2024/2026 in contabilita economico-
patrimoniale (COEP) e il bilancio unico di previsione non autorizzatorio in contabilita finanziaria, nonché
i successivi atti di variazione;

preso atto che il presente provvedimento ¢ soggetto al visto di regolarita contabile;

DECIDE

1. di approvare la procedura di affidamento descritta in premessa stabilendo che:

e Toggetto del contratto riguarda l'erogazione del corso di formazione denominato “Novita
contributive e fiscali 2024”, erogato in modalita telematica, dalla societa Consorzio
interuniversitario CINECA, P. Iva 00502591209, con sede in Via Magnanelli, 6/3 — Casalecchio
di Reno — cap. 40033, (BO), nella giornata del 30 gennaio 2024, dalle ore 09:00 alle ore 13:00, a
supporto della formazione di una dipendente dell’Ufficio Retribuzioni e Pensioni, dell’Area
Affari Generali e Risorse Umane, dell’'Universita della Valle d’Aosta — Université de la Vallée
d’Aoste;

e Tacquisizione della predetta fornitura ¢ effettuata mediante affidamento diretto, ai sensi
dell’articolo 7, del D.Igs. n. 36/2023;

* ai sensi dell’articolo 18, comma 1, del D.lgs. n. 36/2023, la stipula del contratto ¢ disposta in
modalita elettronica mediante scambio di corrispondenza secondo l'uso del commercio;

2. di nominare, quale responsabile dell’istruttoria amministrativa, la dipendente Veronica Pessognelli,
collaboratore dell’Ufficio Retribuzioni e Pensioni della Direzione generale di Ateneo;

3. di nominare quale Responsabile Unico del Progetto (RUP), di cui all’atticolo 15 del D.lgs. n. 36/2023,
il Dirigente dell’Area Affari Generali e Risorse Umane;

4. di affidare, per le ragioni esposte nelle premesse del presente provvedimento, al Consorzio
Interuniversitario Cineca, con sede in Via Magnanelli, 6/3 — 40033 Casalecchio di Reno (Bo) - C.F.
00317740371 e P. Iva 00502591209, I'erogazione del corso di cui al precedente punto 1, per un
importo complessivo di euro 300,00 (trecento/00), comprensivo di tutti gli oneri ed I.V.A. esente, ai
sensi dell’articolo 10, del Decreto del Presidente della Repubblica n. 633, del 26 ottobre 1972;

5. di autorizzare, per le finalita di cui al precedente punto 1, la spesa complessiva di euro 300,00
(trecento/00), comprensiva di tutti gli oneri e IVA di legge esente ai sensi del DPR n. 633/1972, a
valere sulla voce del piano dei conti di contabilita analitica CA.04.02.06.04.01 “Formazione del personale
non docente”’, dell’Unita Analitica UA.VDA del budget autorizzatorio per 'anno 2024, sul progetto
MISFORM_CATEGORIE2024;



di dare atto che I'affidatario ¢ soggetto all’obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari, ai sensi e per gli
effetti della legge n. 136/2010 ed ¢ pertanto tenuto a fornire all’Ateneo tutti gli elementi identificativi
richiesti dalla legge, con la specificazione che il mancato adempimento degli obblighi di tracciabilita
dei flussi finanziari di cui alla citata legge ¢ causa di risoluzione immediata del contratto;

. di dare atto che il presente provvedimento ¢ soggetto al visto di regolarita contabile e di allegare al

presente provvedimento la scrittura contabile connessa all’autorizzazione di spesa di cui al precedente
punto 5;

. di allegare al presente provvedimento il programma del corso di formazione “Novita contributive e fiscali

20247,

di dare atto che la liquidazione della fattura elettronica avverra previo esito positivo della regolarita
della fornitura e nel rispetto degli obblighi previsti dall’articolo 3, della Legge n. 136/2010, nonché a
seguito dell’esito positivo degli accertamenti disposti in materia di pagamenti da parte degli enti

pubblici;

10.di dare atto che il contenuto e gli estremi del presente provvedimento vengono pubblicati, ai sensi e

per gli effett degli articoli 27 e 28, del D.gs. n. 36/2023, sul sito istituzionale dell’Universita,
nell’'ambito della sezione denominata “Amministrazione trasparente’ i primo giorno lavorativo
successivo alla data di protocollazione;

11.di informare che, avverso al presente provvedimento, ¢ esperibile il ricorso giurisdizionale

amministrativo al TAR Valle d’Aosta entro 30 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione di cui al
precedente punto 10;

12.di pubblicare il presente provvedimento all’Albo online di Ateneo.

IL DIRIGENTE DELI’AREA
AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE
Federica De Luca
(sottoscritto digitalmente)

Allegati:

1.

Serittura COAN;

2. Programma corso di formazione “Novita contributive e fiscali 2024 ”.
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