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 “Piano di sviluppo triennale 2016/2018. Aggiornamento: Piano delle performance 

2018”: Validazione  Provvedimenti dirigenziali di assegnazione di obiettivi anno 

2017: Presa d’atto 

 

Il giorno 14 dicembre 2017, il Nucleo di Valutazione (dopo Nucleo) ha concluso la 

consultazione telematica riguardante la Deliberazione del Consiglio dell’Università 

n. 74, adottata nella seduta del 20 novembre 2017, con oggetto: “Aggiornamento del 

Piano triennale di sviluppo 2016/2018 e approvazione del Piano delle performance 

per l’anno 2018”, per la quale occorre la validazione del Nucleo, nonché due Prov-

vedimenti dirigenziali di assegnazione di obiettivi per l’anno 2017 dei quali  sem-

pre il Nucleo  deve prendere atto. 
 

In merito agli atti sopra indicati, espone quanto segue. 

 

Omissis [..] 
 

 

Provvedimenti dirigenziali di assegnazione di obiettivi anno 2017: Presa d’atto 

 

Il Nucleo ricorda che, in data 20 ottobre 2017, l’Ufficio Statistica e Valutazione 

dell’Ateneo gli ha trasmesso, mediante posta elettronica, il 
 

 Provvedimento n. 18/2017 della Dirigente dell’Area Didattica e Servizi agli 
Studenti Prot n. 8260 VII/13 del 28/09/2017 a Oggetto: Ciclo della performan-
ce – anno 2017 - Rimodulazione dell’obiettivo individuale della dipendente 
Nadia Bianchi e approvazione degli obiettivi delle dipendenti Cecilia Lista e 
Silvia Cheillon, assegnate presso gli uffici dell’Area Didattica e Servizi agli 
Studenti dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d'Aoste 
per l'anno 2017, 

 

e in data 22 novembre 2017, sempre con lo stesso mezzo, il  
 

 Provvedimento n. 62/2017 della Dirigente dell’Area Finanza e Risorse umane 
Prot n. 9799 /VII/13 del 13/11/2017 a Oggetto: Ciclo della performance. Ri-
modulazione degli obiettivi individuali dei dipendenti Alessandro Olianas, I-
ris Hugonin ed Enrica Monzeglio, assegnati presso l’Ufficio Personale 
dell’Area Finanza e Risorse umane dell’Università della Valle d’Aosta - Uni-
versité de la Vallée d’Aoste per l’anno 2017. 
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Il Nucleo  
 

prende atto dei suddetti provvedimenti che rientrano nelle autonome potestà 

dirigenziali ai fini del conseguimento delle migliori performance dell’Ateneo, 

in attuazione degli obiettivi operativi deliberati.  
 

Come fatto in analoghe, precedenti circostanze, ritiene tuttavia di annotare che, dai 

provvedimenti esaminati, non risultano momenti di negoziazione degli obiettivi e di 

conseguente accettazione da parte degli interessati. Suggerisce, quindi, di farli risul-

tare in qualche maniera nel documento. Per esempio, facendo apporre dal dipenden-

te la propria firma sotto la dicitura “per accettazione” con relativa data. 

 

 

Il Segretario verbalizzante 

 

Il Presidente del Nucleo di Valutazione 

F.to Stefania RINALDI F.to Carlo MANACORDA 

 


