UNIVERSITA DELLAVALLE D'AOSTA
UNIVERSITE DE LA VALLEE D'AOSTE

BANDO PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO DI RICERC A Al SENSI DEL
REGOLAMENTO DI ATENEO PER IL CONFERIMENTO DI ASSEGN | DI RICERCA Al
SENSI DELL'ALL’ART. 22 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 , N. 240. TIPOLOGIA B),
CODICE: UNIVDA/FAR/08/2014.

Art. 1 - Oggetto
1. E indetta una procedura di selezione pubblicatifmére colloquio, per il conferimento di n.

1 assegno di ricerca della durata di 12 mesi, pesvblgimento di attivita scientifica
nellambito del programma di ricerca denominatd:a“configurazione dei marchi
territoriali della Valle d’Aosta. Occupabilitd e competenze dei giovani lavoratori:
analisi dei bisogni delle aziende valdostaheafferente al settore scientifico disciplinare
SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese, $ettoncorsuale 13/B2 Economia e
gestione delle imprese.

. La competente struttura di afferenza € individunetiaDipartimento di Scienze economiche e

politiche, che ha individuato la Prof.ssa Chiaraullaquale Responsabile scientifico, sotto
la cui direzione devono essere svolte le attivitdcerca affidate.

. L’assegno di ricerca e finanziato dal Programmar@pe Occupazione Regione Valle

d’Aosta — Fondo Sociale Europeo — 2007/2013, areagul Piano di azioni proposto
dall’'Universita nell'ambito del Piano Giovani diicalla deliberazione della Giunta della
Regione Valle d’Aosta n. 643/2013.

. Le attivita di ricerca saranno svolte in collabavaz con I'Assessorato Turismo, Sport,

Commercio e Trasporti della Regione Autonoma Vdlheosta.

Art. 2 — Programma di ricerca e attivita scientifica da svolgere

1.

Il progetto di ricerca é articolato in due fasi,ecleorrispondono a due obiettivi di
conoscenza.
Fase 1: Configurazione dei marchi territoriali ddRegione Valle d’Aosta.
- Ricognizione di tutti i marchi territoriali preseémella Regione Valle d’Aosta.
- Analisi della notorieta e dell'immagine dei martiiritoriali individuati.
- Individuazione di opportune strategie di raccomdoi imarchi.
Fase 2: Individuazione delle competenze linguistidbi giovani lavoratori.
- Indagine empirica tramite questionario rivolta atfgorese valdostane operanti in
tutti settori per individuare le competenze lingiaise richieste per il futuro.
- Individuazione delle azioni piu opportune per ahne le competenze attualmente
acquisibili a quelle che gli operatori ritengoncessarie.

Art. 3 - Requisiti

1.

Per 'ammissione alla procedura di selezione inetigge richiesto che i candidati non
abbiano compiuto il trentaquattresimo anno d’el@ @ta di presentazione della domanda e
che non superino l'eta limite di 34 anni per tudadurata del contratto, pena la non
ammissibilita del finanziamento dellassegno nefikito del Piano Giovani di cui al
precedente articolo 1, comma 3. Nel caso in coaildidato risultato primo in graduatoria

Région Autonome

Regione Autornoma




UNIVERSITA DELLAVALLE D'AOSTA
UNIVERSITE DE LA VALLEE D'AOSTE

compia il trentaquattresimo anno d’eta prima dsfipula del contratto, lo stesso decade dal

diritto al conferimento del contratto.

Per 'ammissione alla procedura di selezione éigstb il possesso dei seguenti ulteriori

requisiti:

a) Laurea magistrale in Economia, Scienze politiclwer&e statistiche, Lingue straniere.
Costituisce titolo preferenziale il possesso di tiinlo di dottore di ricerca nelle
medesime discipline della laurea magistrale, odguenza a dottorato di ricerca;

b) adeguato curriculum scientifico-professionale in s evidente la partecipazione a
progetti di ricerca che abbiano richiesto inteesistil campo ed elaborazione dei dati
con tecniche statistiche multivariate. Sara comaideanche la pubblicazione di articoli
e working paper;

c) conoscenza della lingua inglese e possibilmentgi€lila francese;

d) idoneita fisica a svolgere I'attivita prevista;

e) obblighi di leva assolti o militesente.

. Sono ammessi alla selezione sia i cittadini italga i cittadini stranieri, purché in possesso

dei titoli prescritti e di curriculum scientificagtiplinare idoneo all’attivita di ricerca

prevista. | cittadini stranieri dovranno dimostrarea conoscenza della lingua italiana
adeguata al programma di ricerca da svolgere.

| candidati in possesso di titoli di studio conségll'estero dovranno inviare insieme alla

domanda di partecipazione anche i titoli di studémotti ufficialmente in lingua italiana e

legalizzati dalle autorita del paese che rilaskti#tdlo (salvo il caso di esonero in virtu di

Accordi e Convenzioni internazionali). Ogni titoldi studio deve inoltre essere

accompagnato dalla dichiarazione di valore rilaacidalla rappresentanza diplomatica

italiana nel paese in cui il titolo € stato ottenulel caso in cui il titolo sia gia stato
dichiarato equipollente o equivalente il candidddora allegare la relativa documentazione.

In caso contrario il candidato dovra presentarkiegta di equivalenza del titolo di studio

conseguito all'estero ai sensi dell’art. 38 del @L30 marzo 2001, n. 165. | candidati che

produrranno copia della richiesta di equivalenzatittdo di studio saranno ammessi sotto
condizione alla procedura selettiva. La dichiamaeiai equivalenza dovra essere prodotta
dal candidato improrogabilmente prima dell’adoziated decreto finale di approvazione

degli atti della procedura in oggetto. Per informagzsui requisiti da possedere al fine di

poter accedere a tale procedura di riconoscimersolla documentazione da allegare alla

domanda, il candidato pud contattare il Ministerdl'truzione, dell’Universita e della

Ricerca (MIUR), Direzione generale per I'Universitdff. IX, P.le Kennedy, 20 - | - 00144

Roma - tel. +39-06-97727450 - fax +39-06-9772.7242 -

http://www.istruzione.it/web/universita/equipollendottorato-estero

Non possono prendere parte alla presente selezione:

a) idipendenti di ruolo delle Universita, delle istitoni e degli enti pubblici di ricerca e di
sperimentazione, dellAgenzia Nazionale per le rmudecnologie, I'energia e lo
sviluppo economico sostenibile (ENEA), dellagensfaziale italiana (ASI), nonché
delle istituzioni il cui diploma di perfezionamenszientifico & stato riconosciuto
equipollente al titolo di dottore di ricerca ai sedell’art. 74, quarto comma, del decreto
del Presidente della Repubblica 11 luglio 198382;

b) coloro che abbiano un grado di parentela o di iédfifino al quarto grado compreso con
un professore appartenente alla struttura cheedehl’attivazione dell’assegno ovvero
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con il Rettore, il Direttore generale, un comporedéel Consiglio dell’Universita, un
componente del Senato Accademico o un componehiudéo di valutazione.
Fatto salvo quanto previsto al precedente comnmanierito al requisito dell’eta anagrafica,
gli ulteriori requisiti richiesti per la partecipane alla selezione devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine utile per lagmezione delle domande di ammissione di
cui al successivo articolo 4, comma 1.

Art. 4 — Domanda e termine

1.

Le domande di ammissione alla selezione, redatteaita libera e secondo lo schema
allegato al presente bando (pubblicato sul sito deliUniversita nella sezione “Bandi,
awvisi, appalti — Assegni di ricercafionché sui siti del MIUR e dell’'Unione europeai@ ¢
appositamente dedicati), devono pervenire pres®irkzione generale di Ateneo, Ufficio
Protocollo, Pubblicazione e Archivio (orario di ajpea al pubblico: dal lunedi al venerdi,
dalle ore 9.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.38 ate 16.00), Strada Cappuccini n. 2A,
11100 Aosta (I), improrogabilmente, anche se iatdtra mezzo posta o fasntro le ore
12.00 del giorno lunedi 3 novembre 2014&ulla busta dovra essere riportata, in modo ben
visibile, la dicitura ‘Selezione per Assegno di ricerca: UNIVDA/FAR/08/2CH.

E ammesso anche I'inoltro delle domande tramitet®dslettronica Certificata
(protocollo@pec.univda)itome previsto dalla normativa vigente in mategratyo i termini
sopraindicati.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranmhidrare sotto la propria responsabilita
quanto riportato nello schema di presentazionedklmanda allegato al presente bando.
L’Universita non si assume responsabilita nel adisoreperibilita del destinatario e per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesattecazione del recapito da parte del
concorrente oppure da mancata o tardiva comunicaziel cambiamento dell'indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidstali o telegrafici o comunque
imputabili a terzi, caso fortuito o forza maggor

Non saranno in ogni caso prese in consideraziodergande non sottoscritte e quelle che,
per qualsiasi causa, anche di forza maggiore, devespervenire all’'Universita oltre il
termine di cui sopra.

| candidati riconosciuti portatori di handicap @nsi della legge 5 febbraio 1992, n. 104
dovranno fare esplicita richiesta, nella domandaadiecipazione alla selezione, in relazione
al proprio handicap, riguardo l'ausilio necessanonché l'eventuale necessita di tempi
aggiuntivi per I'espletamento del colloquio.

Art. 5 — Commissione esaminatrice

1.

2.

| candidati saranno valutati da apposita Commissiesaminatrice, nominata con Decreto
del Direttore della Struttura, su proposta dellatBira di afferenza competente.

La Commissione esaminatrice & composta da tre medilzui almeno un professore di |

fascia, con funzioni di Presidente. Uno dei memnimi anche funzioni di Segretario

verbalizzante.

Art. 6 — Procedura di selezione

1.

La selezione €& per titoli e colloquio, ai quali geno attribuiti rispettivamente sino a 40 e
60 punti.

Région Autonome

Regione Autornoma



UNIVERSITA DELLAVALLE D'AOSTA
UNIVERSITE DE LA VALLEE D'AOSTE

2. La valutazione della Commissione €& determinatafimaidell’attribuzione del punteggio
globale, espresso in centesimi, nel modo seguente:

a) 40 punti per i titoli, cosi ripartiti :

fino a 10 punti per il titolo di dottorato di ricerca in relazierall'attinenza del
suddetto titolo con I'attivita di ricerca da svolge

fino a 5 puntiper il voto di laurea, da rapportare a 110/110, espresso
diversamente, che verra valutato come segue:

3.

AN NRNENEN

voto da 95 a 100 punti 1;

voto da 101 a 104 punti 2;
voto da 105 a 109 punti 3;
voto 110 punti 4;

voto 110 e lode punti 5;

fino a 10 puntiper pubblicazioni scientifiche - ivi compresi worl paper - tenendo
in considerazione i seguenti criteri:

v
v

v

originalita, innovativita della produzione scieit# e rigore metodologico;
congruenza dell'attivita del candidato con le teotet indicate nell'avviso di
selezione;

rilevanza scientifica della collocazione editoriadelle pubblicazioni e loro
diffusione all'interno della comunita scientifica;

fino a 5 puntiper seconde lauree, diplomi di specializzaziottestati di frequenza a
corsi di perfezionamento post lauream consegulitgiia e all’estero;
fino a 10 puntiper altri titoli collegati a svolgimento di documata attivita di

formazione, ricerca e/o insegnamento presso atelteisoggetti pubblici o privati,
espletata, sia in Italia che all’'estero, a segdittormale conferimento di contratti,
borsa di studio o incarichi, in relazione all’aémza del tema della ricerca. In questo
criterio rientra anche la frequenza a programnaiatiorato..

La valutazione dei titoli sara effettuata prima calloquio.
| candidati che non raggiungono un punteggio min@n21/40 non saranno ammessi al

colloguia
b) 60 punti per il colloguio. Il colloquio vertera su argomenti connessi al talnecerca

oggetto dell'assegno e sara volto ad accertarenigpetenze linguistiche e scientifiche e
'implementazione del programma delle ricerche. dnte il colloquio i candidati
dovranno illustrare il propricurriculum di studi e di ricerca e, con riferimento al
programma di ricerca e alle attivita richieste, @dowmo argomentare la propria
impostazione, anche metodologica, nell’'affrontdriavoro scientifico. Gli aspetti piu
rilevanti verteranno sui concetti ei modelli di bdamanagement e sulle tecniche
statistiche di analisi multivariata. Durante il logjuio verra altresi verificata la
conoscenza della lingua inglese in relazione adraenti riguardanti le materie del
settore scientifico interessato. Infine, per i ddatl stranieri, il colloquio dovra
accertare la conoscenza della lingua italiana.

Il candidato, per ottenere l'idoneita a beneficiare dell’assegno di ricerca, deve

conseguire un punteggio complessivo non inferiore @/100.
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| risultati della valutazione dei titoli e I'elenatei candidati ammessi al colloquio saranno
resi noti entro la data di svolgimento del collamdi cui al successivo comma 5, mediante
pubblicazione sul sito web dell’'Universita nellazisme “Bandi, avvisi, appalti — Assegni di
ricerca”.

La data di svolgimento del colloquio verra publicaul sito web dell’'Universita nella
sezione “Bandi, awvisi, appalti — Assegni di riggtcentro il 10 ottobre 2014La
pubblicazione sul sito di Ateneo della data delagplio equivale a notifica ai sensi di legge
per la convocazione al colloquio stesso. L'asseet@andidato al colloquio, quale ne sia la
causa, sara considerata quale rinuncia di partgoipa alla selezione.

Eventuali modifiche a tale data verranno comunicaitecandidati ammessi mediante
telegramma nonché mediante pubblicazione sul so dell’'Universita.

Qualora, in ragione dell’elevato numero di candjdsait rendesse necessario protrarre i
colloqui al giorno successivo rispetto a quelloraoplicato, ne verra data comunicazione in
concomitanza con la pubblicazione della valutazidsigitoli.

Per sostenere il colloquio i candidati dovrannoeessmuniti di un documento di
riconoscimento in corso di validita. Non sarannonassi a partecipare al colloquio i
candidati non in grado di esibire alcun documentai@bnoscimento o in possesso di
documenti di riconoscimento non in corso di vadidit

Art. 7 - Graduatoria

1.

2.

3.

Al termine dei lavori di cui all'art. 6, la Commissie esaminatrice redigera appositi verbali
contenenti i criteri di valutazione, i giudizi agsati a ciascun candidato e la graduatoria di
merito, formulata in ordine decrescente.

| verbali di cui al comma 1 saranno approvati cogciieto del Direttore della Struttura
interessata.

La graduatoria sara resa pubblica sul sito webUtellersita nella sezione “Bandi, awvisi,
appalti — Assegni di ricerca”, nonché pubblicatad#lo online di Ateneo.

Art. 8 — Documenti da presentare

1.

Il candidato vincitore della selezione ricevera@g@a comunicazione con l'indicazione del

termine fissato dall’Universita per I'accettaziodell'assegno, della data in cui dovra

presentarsi per la sottoscrizione del contratterd’mizio dell’attivita di ricerca.

Il candidato vincitore della selezione dovra présenla seguente documentazione:

a. autocertificazione attestante luogo e data di tesci

b. dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta dinntrovarsi in alcuna situazione di
incompatibilita di cui al successivo articolo 12;

c. (per i cittadini italiani) codice fiscale;

d. (eventualmente) autocertificazione attestante taagione relativa all’adempimento
degli obblighi militari.

Verra disposta I'esclusione dei candidati che noesenteranno nel termine richiesto

dall’Ateneo i predetti documenti.

L'inizio dell'attivitd di ricerca & condizionato lal verifica del possesso dei requisiti

prescritti.

L'Universita si riserva di predisporre tutti gli @ertamenti finali con riferimento a quanto

autocertificato o dichiarato dai candidati nel progurriculum.
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| candidati cittadini di Stati non appartenentilatione Europea, gia presenti nel territorio
italiano dovranno dimostrare di essere in posséspermesso di soggiorno valido alla data
di scadenza del bando.

Al di fuori dei casi di cui al precedente commal& Struttura che ha richiesto I'assegno
attiva, in accordo con i competenti uffici dellar&iione generale, le procedure finalizzate
all'ottenimento del permesso di soggiorno per daescientifica di cui all'art. 27 ter del
D.lgs. 25 luglio 1998, n. 286 e successive modiimai. In tal caso I'assegno di ricerca é
conferito al cittadino extracomunitario solo alfearonarsi delle predette procedure.

Art. 9 - Importo dell'assegno di ricerca e disposioni fiscali, previdenziali e assicurative

1.

2.
3.

4.

applicabili

L’importo dell’assegno di ricerca, esclusi gli onarcarico dellAmministrazione, e di euro

19.367,00 (diciannovemilatrecentosessantasettéfifi)annui.

L’assegno € erogato in rate mensili posticipate.

All'assegno di ricerca si applicano:

a) in materia fiscale, le disposizioni di cui all’a#t.della legge 13 agosto 1984, n. 476 e
successive modificazioni e integrazioni;

b) in materia previdenziale, le disposizioni di cdiaat. 2, commi 26 e seguenti della legge
8 agosto 1995, n. 335 e successive modificaziamegrazioni;

c) in materia di astensione obbligatoria per materhéaisposizioni di cui al decreto del
Ministro del lavoro e della previdenza sociale aglib 2007, pubblicato nella Gazzetta
ufficiale n. 247 del 23 ottobre 2007;

d) in materia di congedo per malattia, I'art. 1, comrB&, della legge 27 dicembre 2006, n.
296 e successive modificazioni e integrazioni.

Nel periodo di astensione obbligatoria per matarnitndennita corrisposta dall'INPS ai

sensi dell’art. 5 del citato decreto 12 luglio 20@ integrata dall’Universita fino alla

concorrenza dell'intero importo dell’assegno deriza.

L'Universita provvede alle coperture assicurativey mfortuni e per responsabilita civile

verso terzi a favore degli assegnisti nellambitl'dspletamento della loro attivita di

ricerca.

Art. 10 — Stipula del contratto

1.

2.

3.

Il conferimento dell'assegno di ricerca € suborthral’approvazione da parte della Giunta
regionale della Valle d’Aosta del finanziamento B&no di azioni proposte dall’Universita
nell’'ambito del Piano Giovani di cui al precedeattcolo 1, comma 3.

L’assegno di ricerca e conferito mediante la stiplilcontratto di diritto privato. Il contratto
non configura in alcun modo un rapporto di lavosbardinato e non da luogo a diritti in
ordine all’accesso ai ruoli delle Universita.

Il candidato vincitore della selezione dovra présesi per la sottoscrizione del contratto nel
termine fissato dall’Universita e, comunque, entemta giorni dal decreto di approvazione
degli atti di cui al precedente articolo 7, commadl Zontratto € siglato, in via provvisoria,
sotto riserva di accertamento del possesso deiisigquchiesti per il conferimento
dell’'assegno.
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4. Decade dal diritto allassegno di ricerca colui,clgtro il termine fissato, non si presenti
per la sottoscrizione del contratto o non assumaizse nel termine contrattualmente
stabilito, fatti salvi casi eccezionali debitamegtastificati.

Art. 11 - Risoluzione

1. Nei confronti del titolare di assegno che, dopo rairéziato l'attivita di ricerca in
programma, non la prosegua, senza giustificatowmotegolarmente ed ininterrottamente,
per l'intera durata dell’assegno, o che si rendpoasabile di gravi e ripetute mancanze, é
avviata la procedura prescritta per dichiararésiauzione del rapporto.

2. Nei casi di gravi inadempienze, il contratto pusegs risolto con delibera della Struttura di
afferenza, su proposta motivata del responsabientifico. La delibera della Struttura é
trasmessa al Senato accademico e al Direttoreajener

3. | contratti devono prevedere la risoluzione autacaadel rapporto nei seguenti casi:

a) ingiustificato mancato inizio o ritardo dell'atttai;

b) ingiustificata sospensione dell’attivita per un ipdo che rechi pregiudizio al
programma di ricerca;

c) grave violazione del regime delle incompatibilitatslito dal successivo articolo 12;

d) giudizio negativo espresso dal Consiglio della tBira di afferenza al termine di ogni
anno di contratto, nel caso di assegni pluriennali.

Art. 12 - Divieto di cumulo, incompatibilita, aspetativa e interruzioni

1. Gli assegni non possono essere cumulati con barseudio a qualsiasi titolo conferite,
tranne che con quelle concesse da istituzioni na#i® straniere utili a integrare, con
soggiorni fuori sede all’estero, I'attivita di rica degli assegnisti.

2. La titolaritd dell’assegno non & compatibile comp&atecipazione a corsi di laurea, laurea
specialistica 0 magistrale, dottorato di ricerca borsa o specializzazione medica, in Italia
o all’estero, e comporta il collocamento in aspgaiasenza assegni per il dipendente in
servizio presso amministrazioni pubbliche.

3. L’assegno € individuale. | beneficiari non possauonularlo con i proventi derivanti da
rapporti di lavoro svolti in modo continuativo. lsyolgimento di attivita professionale di
lavoro autonomo o collaborazioni occasionali o oardtive, pud essere effettuato previa
autorizzazione della Struttura di afferenza e alaone che lattivita:

a) sia, in relazione allimpegno richiesto, compagbdon lo svolgimento del programma
scientifico dell'assegno;

b) non comporti conflitti di interessi con l'attivigvolta dall'assegnista;

¢) non rechi pregiudizio all’Ateneo.

4. Gli assegnisti che intendono svolgere, ovvero ooiatie a svolgere, un’attivita lavorativa
comportante prestazioni rese a titolo gratuito gweassociazioni di volontariato o enti a
carattere socio-assistenziale-culturale, senzaosdofucro, possono espletare tale attivita
previa autorizzazione della Struttura di afferenzalutata la compatibilitd con i compiti
dell'attivita di ricerca.

Art. 13 — Diritti e doveri dell'assegnista di ricerca
1. Gli assegnisti svolgono attivita di ricerca presistai programmi scientifici approvati dalla
Struttura alla quale afferiscono e indicati neldmui selezione pubblica, sotto la direzione
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e nel rispetto delle modalita organizzative stébitlal Responsabile scientifico di cui al
successivo art. 14.

2. | compiti attribuiti agli assegnisti devono averguardo ad attivita di ricerca e non esserne

meramente supporto tecnico.

Gli assegnisti sono tenuti a svolgere la propti@it di ricerca presso le sedi della Struttura

presso la quale svolgono il loro servizio e possosafruire dei servizi a disposizione dei

Ricercatori secondo le vigenti disposizioni di AdenGli assegnisti possono altresi svolgere

l'attivitd di ricerca presso le sedi messe a digpose dall’Assessorato Turismo, Sport,

Commercio e Trasporti della Regione Autonoma Vdlkosta. Nel caso in cui l'attivita di

ricerca debba essere svolta in altre strutturerresteessa deve essere espressamente

autorizzata dal Responsabile scientifico e comuaialia Direzione generale.

. Qualora, ove espressamente autorizzato dal Redplenszientifico, I'assegnista debba

recarsi in missione nell’ambito della ricerca cuaddetto, gli saranno rimborsate le spese

con i criteri e le modalita previsti dalle vigedtsposizioni di Ateneo.

Gli assegnisti sono tenuti a presentare annualmaht®esponsabile scientifico una

particolareggiata relazione scritta sull’attivitariderca svolta.

6. Nel caso in cui 'assegno abbia durata pluriennaéjvita di ricerca puo essere svolta per
un periodo non superiore a due anni nell’arco dtriennio, presso un’universita o ente di
ricerca all’estero, ottenendone specifica attestagi purché cid0 sia coerente con i
programmi e gli obiettivi delle ricerche affidaté’'assegnista. Il periodo di permanenza
all'estero deve essere preventivamente ed espressanautorizzato dalla Struttura di
afferenza su motivata proposta del Responsabsasico.

. Gli assegnisti non possono svolgere compiti di deaee sostituire i docenti nello
svolgimento dei corsi e nella valutazione degldstuti. Possono partecipare ai seminari e
alle esercitazioni per gli studenti e far parteledlelommissioni degli esami di profitto in
qualita di cultori della materia, nonché collaberaon gli studenti nelle ricerche attinenti
tesi di ricerca. La nomina a cultore della mateaaviene sulla base delle vigenti
disposizioni interne di Ateneo.

8. L'attivita del titolare dellassegno non prefiguia nessun caso un’attivita di lavoro

dipendente e non da luogo a diritti in ordine alt@sso ai ruoli dell’'Universita.
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Art. 14 — Responsabile scientifico
1. Il Responsabile scientifico, di cui all’art. 1 dpiesente bando, coordina attraverso una
puntuale attivita di monitoraggio, le attivita dafisegnista nel rispetto dello specifico
programma di ricerca, stabilendo momenti di vesifiperiodica delle attivita ed
individuando anche la sede piu opportuna di svadgito delle attivita scientifiche.

Art. 15 — Ritiro dei titoli
1. | candidati dovranno provvedere, a loro spesegalipero dei titoli e delle pubblicazioni
inviate all’Universita entro tre mesi dall'approvwaze degli atti della selezione. Trascorso
tale termine I'Universita disporra del materialem®do le proprie necessita, senza alcuna
responsabilita.
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Art. 16 — Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi del D. Igs. 12 aprile 2003, n. 196 e s=m., i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso I'Universita della Valleddta per le finalith di gestione della
selezione e, successivamente all’eventuale ingeum@ del rapporto di lavoro, per le
finalita inerenti alla gestione del rapporto medesi

2. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai findlella valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena l'esclusione dalla selezidree.medesime informazioni potranno
essere comunicate unicamente alle Amministraziabbpche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato.

3. L'interessato gode dei diritti di cui predetto Deter legislativo tra i quali figura il diritto di
accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuitii diomplementari tra cui il diritto di far
rettificare, aggiornare, completare o cancellatati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonché il diritto di opgpiocal loro trattamento per motivi legittimi.
Tali diritti potranno essere fatti valere nei camiti dell’Universita.

4. Il Responsabile del trattamento €& I'Universita a@eWalle d’Aosta nella persona del
Magnifico Rettore.

Art. 17 — Ulteriori informazioni
1. Ulteriori informazioni potranno essere reperite s|ilo web di Ateneo allindirizzo
www.univda.it e presso [|'Ufficio Segreteria Amministrativa Digarenti, Strada
Cappuccini 2/A, Aosta (madipartimento-sep@univda)it
2. Responsabile del procedimento, ai sensi della I&gggosto 1990, n. 241 e s. m. e i.: Dott.
Matteo Rigo, Segreteria Amministrativa Dipartimenftel. 0165.306722 — mail
dipartimento-sep@univda).it

Art. 18 — Disposizioni finali

1. L'Universita si riserva la facolta di modificarej gdrorogare, di sospendere il presente
bando, in relazione a nuove disposizioni di leggpeo comprovate ragioni di pubblico
interesse, nonché in caso di mancata approvazampade della Regione Valle d’Aosta del
finanziamento del Piano di azioni proposte dall\émsita nel’lambito del Piano Giovani di
cui al precedente articolo 1, comma 3, senza ehalp aspiranti insorga alcuna pretesa o
diritto.

2. Per quanto non previsto dal presente bando si denahtesto vigente deRegolamento per
il conferimento di assegni di ricerca ai sensi @il 22 della legge 30 dicembre 2010, n.
240 dell’'Universita della Valle d’Aosta — Universitle la Vallée d’Aoste

Il Direttore del Dipartimento di
Scienze economiche e politiche
Prof.ssa Chiara Mauri

Allegati: n. 2
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