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Nella seduta deConsiglio dell’Universita della Valle d'Aosta — Unversité de la Vallée d’Aoste

il Rettore ha comunicato che il Dipartimento die€@e economiche e politiche ha approvato una
convenzione tra I'Universita della Valle d’AostaUniversité de la Vallée d’Aoste le Service
d’'information des Nations Unig$SINU), che rappresenta la voce dell’Ufficio déNazioni Unite a
Ginevra. Oggetto della Convenzione e la possibipgr gli studenti selezionati dall’Universita, di
partecipare agli avvenimenti e ai programmi d'infezione e sensibilizzazione organizzati
dall'Ufficio delle Nazioni Unite a Ginevra e, in gigolare, dal SINU. Il Presidente, il Rettore e il
Direttore generale hanno espresso il piu vivo aagmento al Prof. Dario Tosi e al Dott. Patrik
Vesan per la realizzazione dell'iniziativa che nagenta un’opportunita particolarmente
significativa per I'’Ateneo valdostano.

Il Direttore ha comunicato i provvedimenti dirigéalz adottati nel corso dell'ultimo periodo.

Nella seduta deConsiglio dell’'Universita della Valle d'Aosta — Unversité de la Vallée d’Aoste
sono state adottate le seguenti deliberazioni:

Modifiche allo_ schema del piano dei conti di Contailitd generale nonché dello schema del
piano_dei conti di Contabilita_analitica dell’Universita della Valle d’Aosta — Université de la
Vallée d’Aoste, approvato con deliberazione del Caiglio dell’Universita n. 92, del 10
dicembre 2012:deliberazione n° 99/2014

Il Consiglio dell’'Universita ha approvato, allunamta, le modifiche allo schema del piano dei
conti di Contabilita generale nonché dello scherehplano dei conti di Contabilita analitica
dell’'Universita della Valle d’Aosta — Université d Vallée d’Aoste, approvato con deliberazione
del Consiglio dell’'Universita n. 92, del 10 dicerat#012. Tale modifica si € resa necessaria al fine
di agevolare la gestione delle operazioni contadtiliaverso una piu puntuale esplicitazione di
alcune voci di provento e di costo.

Approvazione del Bilancio di_previsione dell’eseraio 2015 in_contabilita economico-
patrimoniale: deliberazione n° 100/2014

Il Consiglio dell'Universita ha approvato, all'unamita, il bilancio unico di previsione annuale
autorizzatorio dell'esercizio 2015, il budget ecomoo, degli investimenti e dei progetti per |l
triennio 2015/2017 in contabilita economico patmmabe (COEP) e il bilancio di previsione non
autorizzatorio in contabilita finanziaria (COFI)rganno 2015, nonché il riclassificato COFOG ai
sensi del DM 16 gennaio 2014, n. 21. Il totale mreisunti ricavi e pari a € 9.233.024,57; il totale
dei presunti costi & pari a € 9.474.394,53.

Pertanto, il totale dei ricavi e dei costi operaper 'anno 2014 presenta in previsione ed in via
prudenziale un risultato di gestione negativo, pari€ 241.369,96 (dedotti i proventi e gli oneri
finanziari il risultato negativo si riduce a - € 2869,96). Il presunto risultato negativo della
gestione viene assorbito dalle riserve patrimonmdin vincolate dell’Ateneo, tenuto, inoltre,
presente che le previsioni in ordine al risultagti’ésercizio 2014 sono attualmente positive.




Per quanto concerne il budget progetti, lo staner@mprevisto per il 2015 e determinato dal totale
delle sopravvenienze che risultano disponibili dagércizi precedenti ed e pari a euro 697.428,71.
Tale ammontare e ricavato dalla somma di euro 08000 relativi al residuo dei progetti approvati

negli anni precedenti dai Dipartimenti. In partena per il Dipartimento di Scienze umane e social
si conteggiano n. 28 progetti, della durata masslimiee esercizi finanziari, per un ammontare di €
90.673,48, mentre per il Dipartimento di Scienzenetniche e politiche si conteggiano n. 8

progetti della durata massima di tre esercizi fm@m per un ammontare di € 39.326,52. Nei
progetti di Ateneo rientrano, invece, i progettedmanno ricevuto finanziamenti esterni, a livello
regionale ed europeo, per un totale di euro 5420477

Determinazioni_in_ordine alla formulazione, per I'anno 2015, della proposta di patto di
stabilita interno con la Regione Autonoma Valle d’Asta, ai sensi dell’art. 1, comma 380, della
Legge n. 244 del 2008: deliberazione n° 101/2014.
Il Consiglio dell’Universita ha approvato, allunamita, la proposta di patto di stabilita internanco
la Regione Autonoma Valle d’Aosta, ai sensi dell’dar comma 380, della Legge n. 244 del 2008.
Si ricorda, al riguardo, che il patto di stabiléggprovato dalla Regione Autonoma per I'anno 2014
ha previsto una nuova misura di contenimento dgflasa, concernente le risorse finanziarie
impiegate per il personale di ruolo. Infatti, ldidera della Giunta regionale della Valle d’Aosta n
394, del 4 aprile 2014, ha previsto al punto 2 deliberato i non ammettere, ai fini del
contenimento della spesa pubblica, nuove assunziorpersonale che determino una spesa
superiore a quella sostenuta per I'organico esittala data del 31 dicembre 2013
Per quanto concerne il personale docente di rulo@gnsiglio ha, quindi, stabilito che, nel corso
del 2015, siano reclutati, ai sensi del piano digpammazione 2013/2015, n. 1 docente di | fascia
(settore lingua o letteratura francese) e n. 1 mhkeceli Il fascia (settore lingua o letteratura
francese). In considerazione del permanere ddliazone di grave criticita economica generale,
non sono al momento previsti incrementi di orgamitie a quelli sopra indicati, fatta salva la
possibilita da parte del Consiglio dell'Universitsiibordinatamente all’approvazione del conto
consuntivo dell’'esercizio 2014
a) di approvare il rinnovo per un contratto di readore a tempo determinato (tale possibilita non
incrementa gli organici attuali);
b) di procedere alla sostituzione di eventuali p@sisi vacanti da trasferimenti/cessazioni;
c) di procedere alla valorizzazione di eventualiliazioni nazionali in settori scientifico-
disciplinari di prioritaria importanza per I'Atenea tal fine utilizzando i risparmi di spesa
derivanti dalla disattivazione delle didatticheadeo da altre economie di spesa. Anche tale
misura, se attuata, non determina un incrementoignico;
d) di procedere, subordinatamente all’approvazibeleconto consuntivo dell’esercizio 2014, al
reclutamento di ulteriori posizioni di ruolo chevdanno, pero, essere correlate all’attivazione di
nuovi corsi di studio, con specifico riferimentdeatlisposizioni di cui al DM n. 47/2013 e alle
esigenze di mantenimento dei “docenti di riferinlénhecessari ad ottenere I'accreditamento
nazionale dei corsi di studio.
Per quanto concerne il personale non docente tt,raell’anno 2015 non e previsto al momento
alcun incremento numerico di personale. Resta, cgoe, fatta salva la possibilita del Consiglio,
in caso di disponibilita finanziarie a cio destiiliad su dettagliata e motivata proposta del Dinett
generale, di autorizzare eventuali ulteriori asgumiza tempo indeterminato, subordinatamente
all’approvazione del conto consuntivo dell'eser@i2D14.
Il Consiglio, compatibilmente alle disponibilitanfinziarie, intende comunque assicurare:
a) la sostituzione del personale in astensionenagernita;
b) la sostituzione del personale in aspettativa;
c) la sostituzione immediata del personale cessalia misura del 100%, anche di qualifica
diversa;




d) la trasformazione, ricorrendone i presuppogl,rdpporto di lavoro da tempo determinato e
tempo indeterminato;
e) I'assunzione di personale a tempo determinat@pecifici progetti, utilizzando lo strumento
del contratto a termine contrattualmente previsto.
La proposta, come sopra sommariamente descrittaia dzssere esaminata dalla Giunta regionale
della Valle d’Aosta.

Integrazioni_alla precedente deliberazione n. 18, el 10 marzo 2014, con_particolare
riferimento_alle attivita di_cui_all'articolo 2, comma 1, lettera a. 4) del Regolamento per il
conferimento di_contratti_per _attivita didattiche dell'Universitd della Valle d'Aosta -
Université de la Vallée d'Aoste, nonché per ulterio attivita didattiche svolte nellambito del
Progetto orientamento di Ateneodeliberazione n° 102/2014.
Il Consiglio dell’Universita ha provveduto, allunanita, ad integrare la propria precedente
deliberazione n. 18, del 10 marzo 2014, con pddieaiferimento alle attivita di cui all’articold,
comma 1, lettera a.4) del Regolamento per il camfsmto di contratti per attivita didattiche
dell'Universita della Valle d'Aosta - Université te Vallée d'Aoste, nonché per ulteriori attivita
didattiche svolte nellambito del Progetto orientario di Ateneo.
L’art. 2, comma 1, lett. a.4) del Regolamento tkrfeo per il conferimento di contratti per attivita
didattiche dell’'Universita della Valle d’Aosta — Wersité de la Vallée d’Aoste comprende le
attivita didattico/formative occasionali a titola dpprofondimento monotematico di parti di
programma, di testimonianza e/o analisi di casargwmenti specifici, anche a valenza seminariale
o nella forma della conferenza svolte nell’ambigdl’thsegnamento/modulo in compresenza con |l
docente titolare dell'insegnamento/modulo, o dldri del monte ore dell'insegnamento/modulo.
Sulla base di quanto indicato dal Senato accadergicancarichi di cui all’art. 2, comma 1, lett.
a.4) del predetto Regolamento devono essere smeltirispetto del principio di reciprocita
accademica.
Per tali attivita € previsto, di norma, unicameihtémborso delle spese di trasferta eventualmente
sostenute. Qualora sia necessario prevedere unecmmorrelato sia all’elevata specializzazione
della prestazione sia all’elevato profilo del patste, il compenso orario sara determinato sulla
base delle tariffe orarie delle didattiche di clia aleliberazione del Consiglio dell’'Universita n.
18/2014, oltre al rimborso delle spese di trasfavantualmente sostenute. Possibili deroghe
relative ad eventuali casi eccezionali, debitamemdéivati, devono essere autorizzati dal Rettore,
previo parere del Direttore generale, acquisitanigtivazioni dettagliate da parte del soggetto
proponente. L'autorizzazione dovra essere resateraline di 30 giorni dal ricevimento della
documentazione.
Per il calcolo del rimborso forfettario delle spesli norma si utilizzano 1 parametri di costo
rapportati ai dei mezzi pubblici, ove disponibili.
In relazione alle attivita di orientamento da sweogj presso le Istituzione scolastiche, il Consigl
ha stabilito i seguenti compensi orari:
= incontri di orientamento di informazione su presemdne sistema universitario, offerta
formativa ecurricula, in Ateneo e nelle scuole: nessun compenso; sarasolusivamente
previsti i rimborsi a pié di lista in caso di tregh;
= incontri di orientamento di formazione per studehtscuola superiore (corsi requisiti minimi e
corsi di transizione): il compenso orario sara deieato sulla base delle tariffe orarie delle
didattiche nellambito dei Percorsi abilitanti s (55,00 euro/ora lordo percipiente per i
titolari di contratto non residenti in Valle d’Ae@ste 68,00 euro/ora lordo percipiente per
professori e ricercatori di ruolo presso I'Atene®ara corrisposto, inoltre, il rimborso di
eventuali spese di trasferta;
= incontri di orientamento di formazione per format{docenti scuola superiore, orientatori,
personale uffici orientamento, ecc): il compensariorsara determinato sulla base delle tariffe
orarie delle didattiche nelllambito dei Percorsiilignti speciali (55,00 euro/ora lordo
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percipiente per i titolari di contratto non resiteim Valle d’Aosta e 68,00 euro/ora lordo
percipiente per professori e ricercatori di ruokegso I’Ateneo). Sara corrisposto, inoltre, il
rimborso di eventuali spese di trasferta.

| parametri cosi determinati saranno utilizzateaatrere dal 01 gennaio 2015.

Determinazione in merito ai parametri di riferimento per i compensi di cui all'art. 10, comma

1 del Regolamento di Ateneo per il conferimento dincarichi di lavoro autonomo a soggetti

esterni_non dipendenti dell'Universita della Valled’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste

deliberazione n°103/2014

Il Consiglio dell’Universita ha determinato, all'animita, i parametri di riferimento per i compensi

di cui all'art. 10, comma 1 del Regolamento di Agerper il conferimento di incarichi di lavoro

autonomo a soggetti esterni non dipendenti delVgrsita della Valle d’Aosta — Université de la

Vallée d’Aoste.

L’art. 10, comma 1 del predetto Regolamento preyvedatti, che fl compenso riconosciuto al

collaboratore autonomo deve essere proporzionak® @liantita e alla qualita del lavoro svolto,

deve essere quantificato in relazione alla capagpitafessionale del soggetto incaricato, facendo
ogni utile riferimento, se possibile, anche a tariprofessionali o agli usi o ai prezzi di mercato
praticati per analoghe prestazioni. A tal fine, @onsiglio dell’'Universita determina appositi
parametri di riferimentd

Il Consiglio, sulla base della proposta formulagddlalDirezione generale, ha stabilito quanto segue.

Il compenso lordo percipiente per gli incarichi faiti ai sensi del Regolamento di Ateneo per il

conferimento di incarichi di lavoro autonomo a seftjgesterni non dipendenti dell’'Universita é

determinato sulla base delle caratteristiche dgilita da espletare, della capacita professionale

necessaria e dellimpegno richiesto, nonché deltapgrzionalita con [utilitd conseguita

dall’Ateneo ed é da ricomprendere tra un minim&s00 (quindici/00) euro/ora ad un massimo di

40,00 (quaranta/00) euro/ora, oltre agli onerirecoadell’ente.

Ai fini della determinazione del compenso all'imerdei parametri sopra indicati & possibile fare

ogni utile riferimento anche a tariffe professionagli usi e prezzi di mercato praticati per aghie

prestazioni.

In casi eccezionali debitamente motivati, per paléri profili e per particolari attivita ad elegat

specializzazione, € possibile derogare il limitessi@o, a seqguito di autorizzazione:

a) del Rettore, previo parere favorevole del Diretipeaerale, acquisite le motivazioni dettagliate
da parte del soggetto proponente per gli incaroliberati dagli organi delle strutture
didattiche e di ricerca,;

b) del Direttore generale, previo parere favorevolé Deigente dell’area amministrativo-
gestionale, acquisite le motivazioni dettagliatepdate del soggetto proponente per gli altri
incarichi.

L’autorizzazione dovra essere resa nel termin®dji8rni dal ricevimento della documentazione.

Per gli incarichi conferiti ai sensi del Regolaneedi Ateneo per il conferimento di incarichi di

lavoro autonomo a soggetti esterni non dipendesdi’Uhiversita, nell’ambito di progetti

cofinanziati, si applicano le disposizioni soprdiaate, ove non previsto diversamente.

Per i progetti europei, a totale partecipaziond Ateheo, laddove possibile, si applicano le

disposizioni sopra indicate.

Collocamento_a riposo_d’ufficio_della Sig.ra Catema Bertino, segretario_amministrativo,
Categoria C — Posizione C2, ai sensi dell’articol64 della Legge regionale 23 luglio 2010, n.
22: deliberazione n° 104/2014

Il Consiglio dell'Universita ha stabilito, all’un@mita, di collocare a riposo d'ufficio, ai sensi
dell'articolo 64 della Legge regionale 23 luglio1®) n. 22, la Sig.ra Caterina Bertino, segretario
amministrativo, Categoria C — Posizione C2, a decerdall’08 gennaio 2015. Il Consiglio ha




unanimemente espresso il piu vivo ringraziamenta 8lg.ra Bertino per il prezioso contributo
apportato all’Ateneo in questi anni di lavoro campetenza, serieta e professionalita.

Assunzione della Dott.ssa Giulia_Di_Francescantonionona classificata _nell’ambito _del
concorso _pubblico, per esami, per 'assunzione ango _indeterminato di n. 1 collaboratore
nel profilo di assistente_amministrativo-contabile(Categoria C — Posizione C2), a sequito di
graduatoria approvata con Decreto rettorale n. 11del 1° febbraio 2011, in sostituzione della
dipendente Sig.ra_Caterina_Bertino, collocata a _ripso_d’ufficio_per limiti_di_servizio.
Autorizzazione alla spesadeliberazione n° 105/2014

Il Consiglio dell’'Universita ha approvato, all’unamita, 'assunzione a tempo indeterminato della
Sig.ra Giulia Di Francescantonio, nona classificat concorso pubblico, per esami, per
'assunzione a tempo indeterminato di un collalwegtnel profilo di assistente amministrativo-
contabile (Categoria C — Posizione C2) in sostitnei della Sig.ra Caterina Bertino, collocata a
riposo d’ufficio per limiti di servizio a decorredall’08 gennaio 2015.

Determinazioni_in_merito_agli accessi ai_corsi_di tedio_per I'anno_accademico 2015/2016:
deliberazione n° 106/2014

Il Consiglio dell’Universita ha approvato, allunamita, con il parere favorevole del Senato
accademico, le proposte formulate dai competericiudella Direzione generale concernenti le
modalita di accesso ai corsi di laurea e laureaistrate, formulate nell’ottica di contribuire al
miglioramento sia dei servizi offerti agli studersia dell’organizzazione dei processi interni
all'’Ateneo.

Innanzitutto, al fine di agevolare la programmagione la gestione delle
ammissioni/immatricolazioni sono state confermateme per I'anno accademico 2014/2015,
modalita di accesso uniformi per tutti i corsi.dtif, la previsione per tutti i corsi di una prodia
accesso ha consentito di suddividere la procedleantitica in due fasi uguali per tutti gli studenti
passaggi interni inclusi (fase Zorésentazione domanda di ammissione ohlinefase 3 —
“presentazione domanda di immatricolazione onlir@écedute dalla fase 1 “registrazione utente
alla segreteria onling obbligatoria per i soli nuovi ingressi). Lo sgahento della prova ha,
inoltre, garantito I'identificazione, mediante riebta di esibizione del documento di identita prima
dell’ingresso in aula, di tutti i potenziali futugcritti (aspetto non secondario in una procedaina
altrimenti si svolge, peraltro per espressa premsinormativa, interamente con modalita online).

Il Consiglio ha, inoltre, stabilito di anticipare Hate di pubblicazione dei bandi per 'ammissione
entro la fine del mese di maggio. Si ritiene, itfatitile definire con largo anticipo alcune
informazioni, quali, nello specifico, le date diotyimento delle eventuali prove di accesso, sia per
poter fornire tempestivamente ai futuri studentiéeessarie informazioni, sia per migliorare alcuni
aspetti logistici e organizzativi (quali la prermtme delle aule per I'effettuazione delle prove di
accesso e la razionalizzazione dell'utilizzo degpiazi a disposizione presso entrambe le sedi
didattiche dell’Ateneo per le altre attivita — afpipe’esame, nonché I'invio della richiesta di
formulazione di offerta e l'individuazione con magganticipo della ditta incaricata di fornire
servizi di supporto per lo svolgimento delle prove)

In merito alle date di svolgimento delle prove dcesso, il Consiglio ha confermato di stabilire la
concentrazione in due giornate consecutive detbeedei quattro corsi triennali, abbinando nella
stessa giornata i due corsi appartenenti allo gtBggartimento, in quanto in questo modo non
occorre distanziare eccessivamente la date di szadper la presentazione della domanda di
ammissione da quella di scadenza per 'immatri¢cofeez Per I'anno accademico 2014/2015 tale
soluzione ha, infatti, consentito una separazidanenptta dei compiti dei vari referenti coinvolti,
pur nellambito di una stretta integrazione, chepeamesso di fornire contestualmente supporto
tecnico-amministrativo sia alle Commissioni incatee per la vigilanza delle prove, sia alle
Commissioni incaricate per le istruttorie di ricenomento dei Crediti Formativi Universitari
(C.F.U.), nel rispetto delle scadenze, peraltrcagbdnza serrate, di pubblicazione delle graduatorie
degli ammessi all'immatricolazione, con correlatemtuale riconoscimento di CFU.
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Il Consiglio ha, inoltre, preso atto delle diffitdlintercorse con i servizi forniti dalla ditta exsta ai

fini dello svolgimento delle prove di accesso. drSiglio ha stabilito, sulla base di quanto propost
dal Senato, di aumentare i vincoli previsti peditia esterna, prevedendo penali severe in caso di
ritardi nella trasmissione della bozza di teseéerenti.

Per quanto concerne le immatricolazioni, il Considia richiesto di valutare la possibilita di
spostare il termine ultimo alla seconda meta dolo#. Al riguardo saranno effettuate ulteriori
valutazioni, anche su proposta del Senato.

Relativamente alla fase di effettiva immatricolam@odegli studenti e conseguente creazione delle
utenze per I'accesso ai servizi di rete, il Consjgl fine di limitare i disagi per i docenti erpgli
studenti, ha stabilito, su proposta del Senatodmro&co, di prevedere prudenzialmente il posticipo
dell'inizio delle lezioni che necessitano di aulaeformatiche (e presuppongono, quindi,
'assegnazione delle utenze di rete).

Esame e presa d’atto della relazione del Responskbidella prevenzione della corruzione
relativa all’'anno 2014 deliberazione n° 107/2014

Il Consiglio dell'Universita ha esaminato e prestioa allunanimita, della relazione del
Responsabile della prevenzione della corruzioretivel allanno 2014, redatta ai sensi dell’art. 1,
comma 14, della legge 6 novembre 2012, n. 190 ntec®isposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dellillegalita relpubblica amministraziorie Non sono state
segnalate problematiche al riguardo.

Approvazione dei documenti di riesame, per I'anno ecademico 2013/2014deliberazione n°
108/2014

Il Consiglio dell’Universita ha approvato, all'unamta, i documenti di riesame per I'anno
2013/2014. Si ricorda, al riguardo, che tale provedto e strettamente essenziale al sistema di
Assicurazione della Qualita di Ateneo e valutadiéita, I'adeguatezza e I'efficacia delle proprie
attivita, al fine di mettere in atto tutti gli opgioni interventi di correzione e miglioramento.

Rideterminazione degli importi delle tasse e dei eributi universitari per 'anno accademico
2015/2016, con_riferimento alla _precedente delibersone n. 97, del 17 novembre 2014:
deliberazione n° 109/2014

Il Consiglio dell’Universita ha approvato, all’unanmita, la determinazione degli importi delle tasse
e dei contributi universitari per 'anno accademiil5/2016. Si ricorda, al riguardo, che, anche
per I'anno accademico 2015/2016, e stato previstonaremento degli importi delle tasse e dei
contributi del 10%, per gli studenti immatricolatiper gli studenti in corso e che, nonostante il
predetto incremento, I'Ateneo regionale risultaeesdra le Universita con gli importi di tasse e
contributi piu ridotti nell’'ambito degli Atenei nostatali e notevolmente piu bassi rispetto anche a
molte Universita statali. Il Consiglio degli Studierron deliberazione n. 5/2014, ha espresso parere
favorevole in merito a quanto stabilito, ritenergigportuno e di agevole servizio nei confronti dello
studente la suddivisione del versamento della dmr#ione in 3 rate per i corsi di laurea magistrale
e triennale. Ai fini di quanto sopra, il Consigliegli Studenti ha espresso piena soddisfazione per
guanto concerne I'erogazione del corso di lauregistrale inEconomia e politiche del territorio e
dell'impresa(Classe LM-56) e per i soddisfacenti risultatiosanottenuti. Rimarcando il fatto che la
LM-56 non sara soggetta ad incrementi per 'a.4522016 il Consiglio degli Studenti ha precisato
che continuera a vigilare sulla corretta gestiors skervizio offerto agli studenti fornendo
continuamente pareri consultivi agli organi di Aden

Definizione dei criteri per le borse di studio attvate in collaborazione con Confindustria Valle
d’Aosta_e con I'Ordine dei_Dottori_ Commercialisti_e deqli Esperti Contabili_di Aosta:
deliberazione n° 110/2014

Il Consiglio dell’Universita ha definito, all'unamita, i criteri per l'attribuzione delle borse di
studio attivate in collaborazione con Confindustvalle d’Aosta e con I'Ordine dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Aoster gli studenti iscritti al corso di laurea.
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Si ricorda, al riguardo, che, in relazione all\&izione della nuova laurea magistralégonomia e
politiche del territorio e dellimpresdclasse LM 56), la Direzione generale di Ateneadrhziato
un’attivita difundraisingrivolgendosi ai principalstakeholderslel territorio.

Al momento hanno risposto positivamente ConfindastvVdA e ['Ordine dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Aostagttendo a disposizione due borse di studio.
Confidustria finanziera una borsa di studio pardue annualita dell'importo delle tasse e dei
contributi di iscrizione (€ 5.940,00) e I'Ordinenéinziera una borsa parti a una annualita
dellimporto delle tasse e dei contributi di iseoize (€ 2.970,00).

Si riportano, di seguito, i criteri stabiliti dab@siglio:

Requisiti di reddito

- essere in possesso dei requisiti reddituali priedal bando piu recente emanato dalla
Regione Autonoma Valle d’Aosta per I'attribuziongllhssegno di studi che non assume a
riferimento i parametri ISEEU-ISPEU,;

- non essere idonei all'ottenimento dell’assegnotddis ai sensi del bando emanato dalla
Regione Autonoma Valle d’Aosta sulla base dei patani'SEEU-ISPEU (in quanto per gli
studenti beneficiari dell’'assegno di studio o idamalle graduatorie per I'ottenimento dello
stesso € previsto il imborso del pagamento ddiritani e delle tasse universitarie);

Requisiti di merito per studenti del | anno

- aver acquisito entro il 10 agosto successivo ata dellimmatricolazione almeno 44 CFU
(rispetto ai 60 CFU complessivi previsti al | anno)

- aver riportato una media di voti negli esami rifexsi CFU complessivi acquisiti almeno pari
a 27/30;

- non aver riportato alcun voto negli esami rifeatiCFU complessivi acquisiti inferiore a
24/30.

Requisiti di merito per studenti del 1l anno:

- aver acquisito entro il 10 agosto successivo alia dlell'iscrizione al Il anno almeno 86
CFU (rispetto ai 102 CFU complessivamente prewistibiennio, al netto dei CFU per la
prova finale);

- aver riportato una media di voti negli esami rifexsi CFU complessivi acquisiti almeno pari
a 27/30;

- non aver riportato alcun voto negli esami rifeatiCFU complessivi acquisiti inferiore a
24/30.

A parita di valutazione, sara accordata la preteaenstudenti residenti in Valle d’Aosta.

La valutazione avviene al termine del periodo cd@sito e 'assegnazione effettiva entro 60 giorni
dall'individuazione dello studente assegnatarigaB@ao previsti momento di conferimento ufficiale
della borsa, organizzati in Universita, con rapenéanti dei soggetti finanziatori.

Esame e presa d’atto dei questionari informativi iseriti nella procedura online di richiesta di
ammissione ai corsi di studio per 'anno accademic®014/2015deliberazione n°® 111/2014

Il Consiglio dell’Universita ha esaminato e prestoaall’unanimita, dei questionari informativi
inseriti nella procedura online di richiesta di arssione ai corsi di studio per 'anno accademico
2014/2015.

Le singole delibere su specifici argomenti ed wdterinformazioni su quanto sopra indicato
saranno comunicate dagli uffici competenti che loaturato I'istruzione delle pratiche.



