
 

  
 

 
Comitato Permanente di Garanzia (CUG) 

 
VERBALE n. 04/2022 
 
 
 

RIUNIONE DEL 13 OTTOBRE 2022 
 

Il giorno 13 ottobre 2022, alle ore 09.00 − su convocazione del Presidente del Comitato Perma-
nente di Garanzia, Prof. Angelo Benozzo, effettuata con lettera del 04 ottobre 2022, prot. 
15608/II/18 −, si è riunito, in modalità telematica, per il tramite dell’applicativo Microsoft Teams, 
il Comitato Permanente di Garanzia (di seguito CUG).  
Sono presenti: 

 

Nominativo 

Prof. Angelo Benozzo (Presidente) 

Dott.ssa Federica De Luca (componente effettivo) 

Dott.ssa Dania Dimauro (componente effettivo) 

Prof.ssa Katia Premazzi (componente effettivo) 

Dott. Matteo Rigo (componente effettivo) 

Prof. Luca Scacchi (componente effettivo) 

Dott. Enrico Titolo (componente effettivo) 

Sig. Gianluca Bonfiglioli (componente supplente) 

Sig. Matteo Ganis (componente supplente) 

Dott.ssa Elisa Dalle (componente supplente) 

 
per procedere alla discussione dei seguenti punti all’ordine del giorno: 

1. Approvazione del verbale della seduta precedente  
2. Comunicazioni del Presidente. 
3. Parere sullo schema di Regolamento per la disciplina del lavoro agile dell’Università della 

Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste. 
4. Varie ed eventuali. 

Partecipa alla riunione il Direttore generale, Dott.ssa Lucia Ravagli Ceroni, per il tempo stretta-
mente necessario ad illustrare gli aspetti principali del Regolamento per la disciplina del lavoro agile. 
Accertata la sussistenza del numero legale, il Comitato è regolarmente costituito e procede con 
l’esame dei punti all’ordine del giorno. 
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1 Approvazione del verbale della seduta precedente. 

Viene sottoposto all’approvazione del CPG il verbale della riunione del 23 settembre 2022, già a 
disposizione dei componenti dell’Organo nell’apposita sezione dell’applicativo TEAMS. 
Il Presidente chiede se vi siano osservazioni in merito. 
Il CPG approva il verbale della seduta del 23 settembre 2022, con le modifiche richieste da alcuni 
componenti in seduta. 
 
2 Comunicazioni del Presidente. 

Il Prof. Benozzo chiede che il punto sia rimandato successivamente a quello sul parere allo schema 
di Regolamento per la disciplina del lavoro agile, dando precedenza all’intervento della Dott.ssa 
Ravagli. 
 
3 Parere sullo schema di Regolamento per la disciplina del lavoro agile dell’Università 

della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste. 

La Dott.ssa Ravagli illustra ai presenti l’iter seguito per la redazione dello schema di Regolamento 
per la disciplina del lavoro agile in Ateneo, rispondendo, altresì, ad alcune richieste di chiarimento 
del Prof. Benozzo.  
La Dott.ssa De Luca prende la parola precisando che il documento è stato elaborato tenendo conto 
delle linee guida che sono state date a livello nazionale per l’istituto del lavoro agile, in quanto il 
contratto collettivo del Comparto Unico della Regione Valle d’Aosta e la legge regionale n. 22 del 
2010 non sono ancora aggiornati. È stata estesa, infatti, la possibilità di fruire del predetto istituto 
anche ai dipendenti a tempo determinato e a part – time.  
Il Dott. Rigo interviene dicendo che in occasione della riunione informativa sulla regolamentazione 
del lavoro agile, svoltasi nei giorni scorsi e rivolta al il personale Tecnico Amministrativo, ha prov-
veduto a segnalare l’opportunità di contattare il Comitato Permanente di Garanzia (di seguito 
CUG) per argomenti di pertinenza del Comitato che si ritenga di porre in evidenza.  
Il Prof. Scacchi ritiene non opportuna la presenza in seduta del Direttore generale, in quanto non 
componente all’organismo, durante la discussione e la deliberazione del punto in esame: in un ate-
neo dove non sempre sono rispettati competenze e confini istituzionali, infatti, ritiene importante 
che il confronto in un organismo non avvenga alla presenza di un altro organo statutario e in ge-
nerale la presenza degli invitati sia in qualche modo condivisa e regolata. 
Alle ore 09.22 la Dott.ssa Ravagli si allontana dalla seduta.  
Il Prof. Scacchi esprime perplessità sul processo seguito dalla Direzione generale che ha visto la 
presentazione dello schema di regolamento prima ai dipendenti ed al CUG rispetto alle Organiz-
zazioni Sindacali (di seguito OO.SS.). Non ritiene di avere obiezioni per quanto strettamente di 
competenza del CUG e cioè per quanto, inserito nel regolamento, attiene alla tutela delle pari op-
portunità e dei diritti dei lavoratori compresi in categorie svantaggiate o fragili.   
Ritiene, pertanto, che il regolamento dovrebbe prima essere portato all’attenzione delle OO.SS., 
successivamente essere presentato al CUG ed in ultimo illustrato ai lavoratori. Ribadisce che il suo 
parere favorevole è limitato agli argomenti di pertinenza del CUG mentre, per gli altri aspetti in 
esso contemplati, è condizionato a quelli che saranno i giudizi espressi delle OO.SS..   
La Dott.ssa De Luca evidenzia che il Testo Unico di riferimento prevede esclusivamente un’infor-
mativa in merito alla regolamentazione del lavoro agile. Non essendovi necessità di contrattazione, 
la Direzione generale ha trasmesso alle OO.SS. lo schema di regolamento del Lavoro agile, 
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immediatamente dopo la seduta del Consiglio dell’Università, richiedendo il confronto, in un’ottica 
partecipativa, con le Organizzazioni stesse.  
Il Dott. Rigo suggerisce di produrre un’informativa, rivolta anche al personale docente, su quelle 
che saranno le conseguenze dell’adozione del lavoro agile in ordine alla garanzia della presenza da 
remoto.  
Al termine della discussione il Comitato esprime parere favorevole in merito allo schema di Rego-
lamento per la disciplina del lavoro agile dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée 
d’Aoste, allegato al presente verbale. 
   
3 Comunicazioni del Presidente. 

Il Prof. Benozzo spiega quali siano stati gli argomenti sviluppati durante il Convegno Annuale della 
Conferenza Nazionale degli Organismi di Parità delle Università italiane del 6 e 7 ottobre u.s. ad 
Ancona e informa che il 28 ottobre alle 10.00 si terrà un webninar organizzato dalla CRUI sull’uti-
lizzo di un ‘cruscotto’ per la redazione del bilacio di genere. Ricorda infine che nelle prossime 
sedute occorrerà lavorare sulla programmazione della realizzazione delle azioni positive. 
In Presidente informa che nella prossima riunione del CUG interverranno la Consiglierà di Parità 
della Valle d’Aosta, Dr.ssa Katya Foletto e la Presidentessa della Conferenza Nazionale degli Or-
ganismi di Parità delle Università italiane, Prof.ssa Tindara Addabbo. A questo proposito il Dott. 
Rigo suggerisce di limitare l’invito ad una sola delle due persone per lasciare uno spazio adeguato 
all’intervento.  
 

4 Varie ed eventuali. 

Il Presidente coglie l’occasione della presenza della Dott.ssa Ravagli all’inizio della seduta per di-
scutere sull’adozione delle modalità di invito di soggetti non appartementi al Comitato. Al termine 
di un breve confronto, si concorda che la presenza di esterni sia inserita nell’ordine del giorno e 
che, in ogni caso, l’eventuale discussione su deliberazioni e il loro voto debbano avvenire senza la 
loro presenza. Si stabilisce che, quando possibile, la partecipazione di esterni sia discussa nelle se-
dute precedenti a quelle della loro effettiva presenza in una riunione.  
Il Dott. Rigo, in relazione alla manifestazione Pride di Aosta oggetto di discussione nel corso delle 
precedenti riunioni, esprime soddisfazione per la riuscita dell’evento che ha visto la partecipazione 
di numerosi studenti,  amministrativi e docenti dell’Ateneo. 
Il Prof. Benozzo conclude la seduta proponendo la visione del seguente video su YouTube: 
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=wm#inbox/QgrcJHrtwMDNjCK-
WJZflvWWzNzdkCwqJctV?projector=1 
 
 
 
La seduta termina alle ore 09.50. 

 

Il Segretario verbalizzante  Il Presidente  
 

        Enrico Titolo 
    (firmato digitalmente) 

 

             Prof. Angelo Benozzo 
               (firmato digitalmente) 
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