
 

  
 

 
 
Comitato Permanente di Garanzia (CUG) 

 
 
VERBALE n. 01/2023 
 

 
RIUNIONE DEL 16 GENNAIO 2023 

 

Il giorno 16 gennaio 2023, alle ore 09.00 − su convocazione del Presidente del Comitato Perma-
nente di Garanzia, Prof. Angelo Benozzo, effettuata con lettera del 09 gennaio 2023, prot. 

137/II/18 −, si è riunito, in modalità telematica, il Comitato Permanente di Garanzia (di seguito 
CUG).  
Sono presenti: 

 

Nominativo 

Prof. Angelo Benozzo (Presidente) 

Dott. Matteo Rigo (componente effettivo) 

Prof. Luca Scacchi (componente effettivo) 

Dott. Enrico Titolo (componente effettivo) 

Dott.ssa Elisa Dalle (componente supplente) 

Sig. Gianluca Bonfiglioli (componente supplente) 

 

per procedere alla discussione dei seguenti punti all’ordine del giorno: 

1. Approvazione del verbale della seduta precedente.   
2. Comunicazioni del Presidente. 
3. Aggiornamento del documento Azioni Positive. 
4. Richiesta di adesione al ‘Manifesto contro le molestie e la violenza sul lavoro’. 
5. Approvazione del Codice per la tutela della dignità e la prevenzione di discriminazioni e 

molestie nella comunità universitaria. 
6. Varie ed eventuali. 

Accertata la sussistenza del numero legale, il Comitato è regolarmente costituito e procede con 

l’esame dei punti all’ordine del giorno. 

1 Approvazione del verbale della seduta precedente. 

Dopo breve discussione è approvato all’unanimità il verbale della seduta del 21 dicembre 2022. 
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2 Comunicazioni del Presidente. 

Il Prof. Benozzo aggiorna i componenti del Comitato sui colloqui avuti, da lui e da Enrico Titolo 

con i due Direttori di Dipartimento in merito all’organizzazione, da parte del CUG, di brevi inter-

venti da effettuare all’interno delle lezioni accademiche e dei due Consigli di Dipartimento, per 

sensibilizzare la componente studentesca sulle peculiarità e potenzialità del Comitato. Riferisce che 

i due Direttori si sono dimostrati pienamente favorevoli all’inziativa proposta e pertanto sarà defi-

nita la modalità degli interventi, da effettuarsi entro il primo semestre dell’anno in corso.  

 

3 Aggiornamento del documento Azioni Positive. 

Il Prof. Benozzo rileva come non siano pervenute richieste di modifica del documento. La Dott.ssa 

Dalle precisa che il documento sarà aggiornato al 2023 in quanto parte del PIAO 2023. 

 

4 Richiesta di adesione al ‘Manifesto contro le molestie e la violenza sul lavoro’. 

Il Prof. Benozzo chiede se tutti i componenti del Comitato siano d’accordo in merito all’avvio di 

una richiesta formale, agli Organi di Ateneo, di adesione al Manifesto previsto al presente punto. I 

componenti concordano e il Prof. Benozzo è formalmente individuato quale referente del “Mani-

festo”. 

 

5 Approvazione del Codice per la tutela della dignità e la prevenzione di discriminazioni 

e molestie nella comunità universitaria. 

Il documento viene discusso e rivisto in alcuni punti. 

Durante la discussione fanno il loro ingresso in riunione: 

- alle ore 09.19 la Prof.ssa Katia Premazzi e lo studente Gianmarco Formato; 

- alle ore 09,46 la Dott.ssa Federica De Luca; 

- alle ore 9,48 il Sig.Matteo Ganis; 

- alle ore 9,53 il Prof. Massimo Angelo Zanetti.  

Viene data delega alla Dott.ssa De Luca e al Dott. Scacchi di effettuare, in conformità a quanto 

stabilito in seduta, una revisione dell’articolo 12 del Codice; viene altresì data delega al Presidente 

del CUG di approvazione definitiva del documento 

 

6 Varie ed eventuali. 

La seduta termina alle ore 10.07. 

 

 

Il Segretario verbalizzante  Il Presidente  

 

        Enrico Titolo 

    (firmato digitalmente) 

 

             Prof. Angelo Benozzo 

               (firmato digitalmente) 
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