
 

 

 
Provvedimento del Direttore generale 

 
Emanazione dell’avviso pubblico di procedura di valutazione comparativa per il conferimento 
di un incarico di lavoro autonomo a soggetti esterni non dipendenti dell’Università della Valle 
d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste per lo svolgimento delle attività del/della Consigliere/a 
di Fiducia dell’Ateneo.  
Codice DIRAMM/01/2024. 

IL DIRETTORE GENERALE 
  

 
Visto lo Statuto dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste, nel testo vigente; 
 
visto il Codice etico dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste, nel testo vigente; 
 
vista la Legge 07 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”, nel testo vigente; 
 
visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, concernente il Testo Unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa, nel testo vigente; 
 
visto il Decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati personali, 
recante disposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”, nel testo vigente;  
 
visto il Decreto legislativo 14 marzo 2013 n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”, nel testo vigente; 
 
richiamato il Codice di condotta per la tutela della dignità e la prevenzione di discriminazioni e molestie 
nell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste, nel testo vigente, ed in particolare 
l’articolo 9, il quale prevede la figura del/la Consigliere/a di Fiducia; 
 
visto il Regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a soggetti esterni non dipendenti 
dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste, nel testo vigente, ed in particolare 
l’articolo 6, comma 2, lettera a), che prevede la possibilità di conferire gli incarichi di cui al predetto 
regolamento a seguito di avvisi di istruttoria pubblica mediante valutazione comparativa in relazione alle 
competenze richieste dall’incarico; 
 
visto il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità dell’Università della Valle d’Aosta, 
nel testo vigente; 
 
visto il Manuale di Contabilità e gestione, nel testo vigente; 
 



 

 

richiamata, la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 103, del 15 dicembre 2014, concernente 
“Determinazione in merito ai parametri di riferimento per i compensi di cui all’art. 10, comma 1, del Regolamento di 
Ateneo per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a soggetti esterni non dipendenti dell’Università della Valle 
d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste”; 
 
richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 18, del 12 marzo 2024, con la quale è stato 
rinnovato l’incarico di Direttore Generale dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée 
d’Aoste;  
 
considerato che il/la Consigliere/a di Fiducia, figura istituita dalla risoluzione del Parlamento Europeo 
A3/0043/94 dell’11.02.1994, è persona incaricata di fornire assistenza e consulenza a chiunque segnali di 
esser oggetto di possibili molestie sessuali o morali o mobbing all’interno dell’Università della Valle 
d’Aosta e che, per la delicatezza della sua funzione, nello svolgimento della sua funzione agisce in piena 
autonomia; 
 
considerato che il/la Consigliere/a di Fiducia è nominato/a dal Consiglio dell’Università, su proposta del 
Comitato Permanente di Garanzia, tra persone esterne all’Ateneo che possiedano documentata 
esperienza umana e professionale, adatta a svolgere i compiti previsti dal Codice di condotta per la tutela 
della dignità e la prevenzione di discriminazioni e molestie, sopra richiamato; 
 
richiamata la deliberazione del Comitato Permanente di garanzia, adottata in data 23 maggio 2024, 
concernente l’approvazione della proposta di avviso pubblico di procedura di valutazione comparativa 
per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo a soggetti esterni non dipendenti dell’Università 
della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste per lo svolgimento delle attività del/della 
Consigliere/a di Fiducia dell’Ateneo; 
 
richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 45, del 31 maggio 2024, concernente 
l’approvazione dell’Avviso pubblico di procedura di valutazione comparativa per il conferimento di un 
incarico di lavoro autonomo a soggetti esterni non dipendenti dell’Università della Valle d’Aosta – 
Université de la Vallée d’Aoste per lo svolgimento delle attività del/la Consigliere/a di Fiducia 
dell’Ateneo, nonché l’accertamento della sussistenza della necessaria copertura finanziaria nel budget 
2024; 
 
dato atto che, nell’ambito della sopra citata deliberazione, tra l’altro, il Direttore generale è delegato 
all’emanazione dell’Avviso sopra richiamato, nonché alla sottoscrizione del relativo contratto di lavoro 
autonomo, subordinatamente all’accertamento dell’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane 
disponibili all’interno dell’Ateneo; 
 
accertata l’impossibilità di utilizzare le risorse umane disponibili all’interno dell’Ateneo; 
 
dato atto che, per lo svolgimento delle attività connesse all’incarico in oggetto, è previsto un compenso 
lordo percipiente annuo pari a euro 3.700,00 (tremilasettecento/00) per il collaboratore selezionato in 
relazione all’avviso DIRAMM/01/2024; 
 
dato atto che la spesa complessiva connessa all’incarico di cui all’oggetto, per l’anno 2024, pari ad euro 
2.500,00 (duemilacinquecento/00) comprensiva degli oneri a carico dell’ente, graverà sulla voce di budget 
della UA.VDA.CA.04.02.01.06.01 “Collaborazioni coordinate continuative amministrative”, che presenta 
la necessaria copertura finanziaria; 
 



 

 

dato atto che l’importo complessivo per l’incarico in oggetto, per gli anni 2025, 2026 e 2027, quantificato 
in euro 12.500,00 (dodicimilacinquecento/00), comprensivo degli oneri a carico dell’ente, troverà 
copertura sulle corrispondenti voci di budget degli anni successivi, così suddiviso: 
 
- euro 5.000,00 (cinquemila/00) per l’anno 2025; 
- euro 5.000,00 (cinquemila/00) per l’anno 2026; 
- euro 2.500,00 (duemilacinquecento/00) per l’anno 2027; 
 
atteso che si rende necessario, alla luce di quanto sopra esposto, ai sensi dell’articolo 6, comma 2, lettera 
a), del Regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo sopra citato, emanare l’avviso 
pubblico di procedura di valutazione comparativa per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo 
a soggetti esterni non dipendenti dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste, per 
lo svolgimento delle attività del/della Consigliere/a di Fiducia dell’Ateneo; 
 
richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 89, del 27 dicembre 2023, concernente 
l'approvazione del bilancio unico di previsione annuale autorizzatorio per l’anno 2024, del bilancio unico 
di previsione triennale non autorizzatorio 2024/2026 in contabilità economico-patrimoniale (COEP) e 
del bilancio unico di previsione non autorizzatorio in contabilità finanziaria, nonché i successivi atti di 
variazione; 
 
dato atto che il presente provvedimento è soggetto a visto di regolarità contabile ed accertata la 
sussistenza della necessaria copertura finanziaria; 
 

D E C I D E 
 

 
1. Di emanare l’avviso pubblico di procedura di valutazione comparativa per il conferimento di un 

incarico di lavoro autonomo a soggetti esterni non dipendenti dell’Università della Valle d’Aosta 
– Université de la Vallée d’Aoste, per lo svolgimento delle attività del/della Consigliere/a di 
Fiducia dell’Ateneo, tradotto nel documento allegato al presente provvedimento di cui costituisce 
parte integrante e sostanziale, Codice DIRAMM/01/2024. 
 

2. Di dare atto che la spesa complessiva connessa all’incarico di cui all’oggetto, per l’anno 2024, pari 
ad euro 2.500,00 (duemilacinquecento/00) comprensiva degli oneri a carico dell’ente, graverà 
sulla voce di budget della UA.VDA.CA.04.02.01.06.01 “Collaborazioni coordinate continuative 
amministrative”, che presenta la necessaria copertura finanziaria. 
 

3. Di dare atto che, per gli anni 2025, 2026 e 2027, l’importo complessivo per l’incarico di cui al 
precedente punto 1, quantificato in euro 12.500,00 (dodicimilacinquecento/00) comprensivi degli 
oneri a carico dell’ente, troverà copertura sulla corrispondente voce di budget degli anni 
successivi. 
 

4. Di dare atto che il presente provvedimento è soggetto al visto di regolarità contabile e di allegare 
la scrittura contabile della spesa di cui ai precedenti punti 2 e 3. 
 

5. Di nominare in qualità di responsabile del procedimento amministrativo Valeria Vichi, funzionario 
dell’Ufficio Personale docente e collaboratore. 
 

6. Di dare atto che l’Avviso è pubblicato all’Albo on line di Ateneo per la durata di 60 giorni. 
 



 

 

7. Di dare atto, infine, che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale 
Amministrativo Regionale della Valle d’Aosta, entro 60 giorni dalla data di pubblicazione. 
  

 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

Lucia RAVAGLI CERONI 
(firmato digitalmente) 

  
All. n. 2: 

1. Avviso di selezione; Mod. A Modello domanda di partecipazione; Mod. B Modello CV; Mod. C Dichiarazione di 

insussistenza conflitto di interesse; 

2. Scrittura COAN. 
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