Finanziato ' b Pl l:_} ALt

Hini . " . . Frirrsipsie iy afenac Wl e
dall'Unione europea " _.- [taliadomani i~y Sa | u t'E‘ aged I
NextGenerationEU . A A T Y

A R

PP snstiose A | Ainds

Concluso il corso di formazione manageriale del PNRR
per i dirigenti del sistema sanitario valdostano

Si & concluso oggi, presso il Polo universitario di Via Monte Vodice ad Aosta, il corso di
formazione manageriale per lo sviluppo delle competenze tecniche, professionali, digitali e
manageriali del personale del Sistema Sanitario, promosso nelllambito della Missione 6
“Salute” del PNRR (CUP F64C23000240001), componente 2.2 c).

Il percorso formativo, avviato a dicembre 2024, ha coinvolto 11 dirigenti dell’Azienda USL e
della Regione Autonoma Valle d’Aosta in un programma intensivo di 200 ore di attivita
didattiche e progettuali, volto a rafforzare le capacita gestionali e strategiche in un contesto
sanitario in continua evoluzione.

A segnare la conclusione di questa esperienza é stata la conferenza “ll PNRR e la Riforma
dell’assistenza sanitaria territoriale: volano per la crescita e la contestualizzazione di strumenti di
management pubblico nel territorio”, che ha offerto un’occasione di confronto sui temi centrali del
rinnovamento del servizio sanitario.

La giornata si & aperta con i saluti istituzionali della Rettrice dell’Universita della Valle d’Aosta,
Manuela Ceretta, e del Direttore generale dellAteneo, Lucia Ravagli Ceroni, che hanno
sottolineato il valore della formazione come leva strategica per la valorizzazione del capitale
umano.

Giuseppe Pintor, Direttore generale di ARES Sardegna, & successivamente intervenuto
condividendo un’esperienza concreta di programmazione in assistenza territoriale nel contesto
della riforma DM 77 e degli investimenti PNRR, con uno sguardo prospettico sugli scenari futuri.
La sessione & stata moderata da Elisa Maria Pintus, docente dell’'Universita della Valle d’Aosta e
coordinatrice scientifica del progetto.

Nella seconda parte della mattinata & stato dato spazio ai project work realizzati dai
partecipanti al corso di formazione manageriale, a dimostrazione dell’efficacia di percorsi di
crescita professionale finalizzati all'innovazione nel sistema sanitario.

Le conclusioni sono state affidate al Direttore generale dellAUSL della Valle d’Aosta, Massimo
Uberti, che ha delineato le prospettive evolutive del servizio sanitario pubblico, ponendo I'accento
su sostenibilita, prossimita e qualita dei servizi.
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