CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI DUE FUNZIONARI (CATEGORIA D - POSIZIONE D), NEL
PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE CONTABILE, CON RISERVA DI UN
POSTO PER IL PERSONALE INTERNO, DA ASSEGNARE ALL’ORGANICO DELLA
DIREZIONE GENERALE DELL’UNIVERSITA DELLA VALLE D’AOSTA — UNIVERSITE

DE LA VALLEE D’AOSTE.

Tipologia delle prove di cui all’articolo 16 del bando di concorso e criteri di valutazione

Presidente:

- IMPERIAL Pierpaolo

Componenti:
- MONNI Davide Massimo

- RONZANI Ester

- VERREZEN Piotr

stabiliti dalla Commissione esaminatrice

LA COMMISSIONE

Dottore Commercialista;

Elevata Professionalita del Politecnico di Torino,
Responsabile gestionale del Distretto del Dipartimento
di Ingegneria Gestionale e della Produzione del
Politecnico di Torino, collegato telematicamente
tramite la piattaforma Microsoft Teams;

Dirigente della Struttura Programmazione socio-
sanitaria e assistenza ospedaliera dell’Assessorato
Sanita, Salute e Politiche sociali della Regione
Autonoma Valle d’Aosta;

Insegnante di lingua francese

preso atto che il concorso comprende le seguenti prove:

a. una prova scritta vertente su:

e normativa sul trattamento fiscale, contributivo ed assicurativo dei rapporti di lavoro

dipendente e assimilati;

e accordi vigenti concernenti le disposizioni contrattuali di primo livello relative alla dirigenza
del Comparto unico della Regione Valle d’Aosta e gli accordi vigenti concernenti le
disposizioni contrattuali economiche e normative delle categorie del Comparto Unico della

Valle d’Aosta;

e normativa sul trattamento economico dei docenti e ricercatori universitari (Legge n.
240/2010, DPR n. 232/2011 e successive modifiche e integrazioni) e del personale

assimilato;

e contabilita economico-patrimoniale, con riferimento alle Universita.

b. una prova orale, vertente su una o pit materie oggetto della prova scritta nonché sulle seguenti:
e Statuto dell’Universita della Valle d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste, nel testo

vigente;



e Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Universita della Valle
d’Aosta — Université de la Vallée d’ Aoste, nel testo vigente;

e Manuale di Contabilita e gestione dell’Universita della Valle d’Aosta — Université de la
Vallée d’ Aoste, nel testo vigente.

STABILISCE QUANTO SEGUE

Per la prova scritta:

le prove in numero di tre saranno formulate dalla commissione immediatamente prima
dell’inizio della prova stessa;

per lo svolgimento della prova verranno concesse due ore e mezza;

ogni prova conterra tre quesiti teorici e teorico-pratici a risposta aperta sugli argomenti previsti
dall’articolo 16, comma 1 lettera a), del bando di concorso;

ogni quesito avra lo stesso peso e verra valutato sino ad un punteggio massimo di 10/10;

per la correzione dei quesiti si terra conto dei seguenti parametri:

> conoscenza dell’argomento;
> capacita di sintesi;
> chiarezza e correttezza espositiva e terminologica;

la valutazione complessiva, espressa in decimi, da attribuire alla prova sara, pertanto,
determinata dalla media del punteggio attribuito a ciascun quesito;

saranno ammessi alla prova orale i candidati che riporteranno una votazione media di almeno
6/10.

Durante I’espletamento della prova scritta non sara permesso ai candidati comunicare tra loro

verbalmente o per iscritto, salvo che con i membri della commissione esaminatrice, ed introdurre

nella

sede d’esame telefoni cellulari e qualsivoglia altra strumentazione atta a consentire la

comunicazione con 1’esterno, pena I’esclusione dal concorso. Qualsiasi domanda rivolta ai membri
della commissione dovra essere posta ad alta voce affinché tutti i candidati possano sentire la risposta.
I candidati non potranno consultare appunti, manoscritti, testi normativi, pubblicazioni di qualsiasi
genere e dizionari, pena I’esclusione dal concorso.

Prima dell’inizio della prova scritta sara sorteggiata la lettera dell’alfabeto da cui iniziera la

prova orale.

Prova orale:

¢ ad ogni candidato esaminato saranno formulati quattro quesiti:

>

uno vertente su:
normativa sul trattamento fiscale, contributivo ed assicurativo dei rapporti di lavoro
dipendente e assimilati;

uno vertente su:
Statuto dell’Universita della Valle d’Aosta — Université de la Vallée d’Aoste, nel testo
vigente;

uno vertente su:
Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Universita della Valle
d’Aosta — Université de la Vallée d’ Aoste, nel testo vigente;
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uno vertente su:
- Manuale di Contabilita e gestione dell’Universita della Valle d’Aosta — Université de la
Vallée d’Aoste, nel testo vigente;

a ciascuna risposta sara attribuita una votazione, espressa in decimi, con un punteggio
massimo di 10/10. La votazione da attribuire a ciascuna risposta terra conto dei seguenti
parametri:

conoscenza dell’argomento;

capacita di sintesi;

proprieta di linguaggio e terminologica;

la votazione da attribuire alla prova orale sara data dalla media dei punteggi assegnati alle
risposte;

durata della prova: circa 20 minuti a candidato;

i candidati che devono ancora sostenere la prova orale attenderanno in aule adiacenti a quella
in cui ¢ riunita la commissione senza possibilita di comunicazione con 1’esterno o con i
candidati che abbiano gia terminato la prova stessa. I candidati non possono, altresi, introdurre
nella sede d’esame telefoni cellulari e qualsivoglia altra strumentazione atta a consentire la
comunicazione con I’esterno, pena 1’esclusione dal concorso;

la predisposizione dei quesiti da sottoporre ai candidati sara effettuata, indipendentemente dal
numero di giornate, prima del primo turno di candidati sottoposti alla prova d’esame. Saranno
predisposti tanti gruppi di domande, di pari difficolta, quanti sono i turni di candidati
convocati, piu ulteriori due gruppi di domande al fine di garantire anche all’ultimo turno la
scelta del gruppo di domande. Un candidato di ogni turno procedera all’estrazione del gruppo
di quesiti che sara sottoposto a tutti i candidati convocati nel medesimo turno;

la prova orale ¢ pubblica ad eccezione della valutazione della medesima e del proprio turno
di convocazione per i candidati sottoposti alla prova d’esame;

la prova orale si intende superata con una votazione di almeno 6/10.



