
 

   
 

Nucleo di Valutazione                                                                                    Cellule d’évaluation 

 

VERBALE n. 07/2026 
 

Riunione del 11 giugno 2026 
 

 

Il giorno 11 giugno 2026, alle ore 15.00, su convocazione della Presidente del Nucleo di Valutazione, Prof.ssa 

Barbara Bruschi, effettuata con lettera del 4 giugno 2026, prot. n. 10148/II/15, si è riunito, in modalità 

telematica, il Nucleo di Valutazione (di seguito Nucleo).  

Sono presenti: 

− Prof.ssa Barbara Bruschi, Presidente; 

− Prof.ssa Antonella Casoli, componente; 

− Dott. Enrico Torchia, componente; 

per procedere alla discussione dei seguenti punti all’ordine del giorno: 

1. Comunicazioni della Presidente;  

2. Approvazione del verbale della seduta precedente;  

3. Aggiornamento delle Linee Guida per le Audizioni e Piano Audizioni 2026-2027;  

4. Audizioni svolte dal Nucleo nell’anno 2025: determinazioni in merito alle modalità e alle scadenze dei 

relativi follow-up;  

5. Presa d’atto delle Linee Guida ANVUR 2026 per le Relazioni annuali dei Nuclei di valutazione: verifica 

degli adempimenti necessari e prime determinazioni in merito alla predisposizione delle informazioni 

richieste dall’Allegato 5 delle suddette Linee Guida;  

6. Determinazioni in merito alle Schede di verifica del superamento delle criticità di Sede e di Dipartimento;  

7. Varie ed eventuali.  
 

Assiste alla riunione, in qualità di segretaria verbalizzante, la sig.ra Stefania Rinaldi dell’Ufficio Valutazione 

e Statistica della Direzione generale di Ateneo. 

La Presidente ringrazia i presenti della partecipazione e segnala che il Nucleo, in data 5 maggio 2026 ha 

ricevuto dall’Ufficio Programmazione e gestione didattica una comunicazione riguardante la verifica della 

congruità del curriculum scientifico ai fini del conferimento diretto di due insegnamenti per l’anno accademico 

2026/27. La Presidente chiede ai componenti se concordano con l’inserimento di un ulteriore punto all’Ordine 

del giorno della riunione odierna.  

Il Nucleo, all’unanimità concorda l’inserimento del seguente punto: 

8.  Parere in merito a conferimenti diretti per incarichi di insegnamento - a.a. 2026/2027. 

 

La Presidente ringrazia e passa quindi alla trattazione dei punti all’o.d.g. 
 

Punto 1 – Comunicazioni della Presidente 

La Presidente comunica di aver contattato la Rettrice per sottoporle, secondo quanto discusso dal Nucleo nella 

precedente riunione del 25 maggio 2026, la proposta di coinvolgere un rappresentante degli studenti nelle 

sedute del Nucleo di valutazione. Informa, a tal proposito, che la Rettrice ha espresso pieno apprezzamento 

per l’iniziativa, ritenendola un'opportunità per valorizzare sia l’attività del Nucleo sia il ruolo della 

rappresentanza studentesca all’interno dell’Ateneo. La Rettrice ha, pertanto, manifestato il proprio assenso alla 

proposta, riservandosi di approfondire le modalità più opportune per la sua attuazione. 

Il Nucleo prende atto con favore di quanto riferito dalla Presidente e concorda di inserire all’ordine del giorno 

della prossima riunione un punto per formalizzare la partecipazione della rappresentanza studentesca nelle 

proprie sedute in qualità di uditore. 
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Con riferimento al calendario delle riunioni, la Presidente ricorda che, nella precedente seduta del 25 maggio 

2026, il Nucleo si era riservato di definire entro la data odierna il calendario degli incontri fino al termine 

dell’anno. 

Dopo breve confronto, il Nucleo prende atto dell’impossibilità di pervenire a una programmazione condivisa 

delle sedute per l’intero periodo considerato e concorda pertanto di mantenere la prassi di definire la data della 

riunione successiva al termine di ciascun incontro, fermo restando l’orientamento a garantire una cadenza 

indicativamente mensile delle sedute. 

 

Punto 2 – Approvazione del verbale della seduta precedente 

La Presidente sottopone all’approvazione del Nucleo il verbale della seduta del 25 maggio 2026. 

Si apre una breve discussione in merito alle ultime modifiche apportate al documento. Al termine del 

confronto, il Nucleo condivide il testo definitivo del verbale. 

Il Nucleo di Valutazione approva quindi all’unanimità il verbale della seduta del 25 maggio 2026 e ne dispone 

l’archiviazione nell’apposito repertorio informatico dei verbali. 

La Presidente dichiara conclusa la trattazione del punto. 

 

Punto 3 - Aggiornamento delle Linee Guida per le Audizioni e Piano Audizioni 2026-2027 

La Presidente ricorda che il precedente Nucleo di Valutazione aveva predisposto una bozza di aggiornamento 

delle Linee Guida per le Audizioni, successivamente trasmessa all’attuale composizione del Nucleo per le 

valutazioni di competenza. 

Il Nucleo procede all’esame del documento e, a seguito di un confronto sui contenuti e sulle modifiche 

proposte, apporta gli ultimi aggiornamenti al testo. Esaurita la discussione, il Nucleo approva all’unanimità la 

versione aggiornata delle Linee Guida per le Audizioni. 

Il Nucleo passa quindi all’esame del Piano delle Audizioni 2026-2027, predisposto quale allegato alle Linee 

Guida. Dopo ampia discussione in merito alla programmazione delle attività e ai soggetti da coinvolgere, il 

Nucleo approva all’unanimità anche il Piano delle Audizioni 2026-2027. 

Le Linee Guida per le Audizioni, unitamente al Piano delle Audizioni 2026-2027 sono allegati al presente 

verbale quale parte integrante e sostanziale. 

La Presidente dichiara conclusa la trattazione del punto. 

 

Punto 4 - Audizioni svolte dal Nucleo nell’anno 2025: determinazioni in merito alle modalità e alle 

scadenze dei relativi follow-up 

La Presidente richiama l’attenzione del Nucleo sulla necessità di definire modalità e tempistiche per 

l’acquisizione dei follow-up relativi alle audizioni svolte nel corso dell’anno 2025, al fine di consentire al 

Dipartimento e ai Corsi di Studio interessati di fornire un aggiornamento in merito alle azioni intraprese a 

seguito delle osservazioni e delle raccomandazioni formulate dal Nucleo. 

Si apre una discussione nel corso della quale vengono esaminate le possibili modalità di restituzione delle 

informazioni e le relative scadenze. 

Al termine del confronto, il Nucleo concorda di richiedere al Dipartimento e ai Corsi di Studio auditi nel 2025 

una relazione di follow-up in forma scritta, da trasmettere entro il mese di ottobre 2026. 

La Presidente dichiara conclusa la trattazione del punto. 
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Punto 5 - Presa d’atto delle Linee Guida ANVUR 2026 per le Relazioni annuali dei Nuclei di valutazione: 

verifica degli adempimenti necessari e prime determinazioni in merito alla predisposizione delle 

informazioni richieste dall’Allegato 5 delle suddette Linee Guida 

La Presidente informa il Nucleo della pubblicazione delle Linee Guida ANVUR 2026 per la Relazione annuale 

dei Nuclei di Valutazione, illustrandone i principali contenuti e gli adempimenti previsti. 

Il Nucleo prende atto delle indicazioni contenute nelle Linee Guida e rileva, in particolare, la necessità di 

procedere alla compilazione dell’Allegato 5, da caricare nell’apposita piattaforma informatica entro il 30 

giugno 2026. L’Allegato richiede la raccolta e la trasmissione di informazioni riguardanti: il numero di 

insegnamenti e di corsi di Dottorato di Ricerca per i quali, nel triennio accademico 2023/2024, 2024/2025 e 

2025/2026, è stata effettuata la rilevazione delle opinioni degli studenti; la descrizione delle azioni di 

miglioramento del Sistema di Assicurazione della Qualità implementate dall’Ateneo nel corso dell’anno 2025, 

unitamente alla valutazione del relativo grado di efficacia; nonché il numero di audizioni effettuate dal Nucleo 

nell’anno 2025. 

Considerata l’imminenza della scadenza e preso atto dell’impossibilità di convocare un’ulteriore seduta 

collegiale in tempo utile, il Nucleo concorda di procedere all’esame e all’approvazione dei contenuti 

dell’Allegato 5 mediante consultazione per posta elettronica tra i componenti. 

Il Nucleo stabilisce che tale procedura dovrà concludersi entro il 29 giugno 2026, al fine di consentire il 

completamento degli adempimenti previsti e il successivo caricamento della documentazione nella piattaforma 

ANVUR entro il termine del 30 giugno 2026. 

La Presidente dichiara conclusa la trattazione del punto. 
 

 

Punto 6 - Determinazioni in merito alle Schede di verifica del superamento delle criticità di Sede e di 

Dipartimento 

La Presidente informa il Nucleo che l’Ufficio AVA dell’ANVUR ha trasmesso in data 10 giugno 2026 mail 

indirizzata ai Nuclei di Valutazione, avente ad oggetto “Monitoraggio delle criticità rilevate nel precedente 

ciclo di accreditamento periodico – Atenei in transizione dal modello AVA 2 al modello AVA 3”. La 

comunicazione è stata acquisita agli atti dell’Ateneo in pari data con prot. n. 10642/II/15. 

Il Nucleo prende atto del contenuto della nota, che conferma quanto già anticipato dall’ANVUR e comunicato 

nella seduta precedente del Nucleo: «considerata la fase transitoria e l’imminente avvio delle attività di 

autovalutazione previste dal modello AVA 3, non è necessario che tali Atenei compilino le schede di 

superamento delle criticità di Sede riferite al precedente ciclo di accreditamento. Resta fermo che il Nucleo 

di Valutazione è tenuto a riferire, nell’ambito della Relazione annuale da trasmettere entro il 31 ottobre p.v., 

sullo stato di superamento delle eventuali criticità rilevate, nonché sulle azioni correttive e di miglioramento 

intraprese dall’Ateneo». 

Alla luce di tali indicazioni, il Nucleo stabilisce: 

- di non procedere all’esame e all’approvazione delle schede di verifica del superamento delle criticità 

riferite al precedente ciclo di accreditamento periodico svolto secondo il modello AVA 2; 

- di monitorare e documentare lo stato di avanzamento delle azioni correttive e di miglioramento intraprese 

dall’Ateneo in relazione alle criticità rilevate nel precedente ciclo di accreditamento, riservandosi di darne 

compiuta rendicontazione nell’ambito della Relazione annuale del Nucleo di Valutazione da trasmettere 

all’ANVUR entro il 31 ottobre 2026. 

La Presidente dichiara conclusa la trattazione del punto. 
 

 

Punto 7 - Varie ed eventuali 

La sig.ra Rinaldi informa dell’invito della Rettrice e del Direttore Generale ad incontrare il Nucleo in una 

prossima riunione presso il Polo Universitario e condivide le disponibilità proposte. 

Stante l’importanza dell’iniziativa il Nucleo propone di verificare con la Rettrice e con il Direttore generale 

l’opportunità di estendere l’invito alla Coordinatrice del Presidio della Qualità (PQA), ai Direttori di 
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Dipartimento, ai Dirigenti dell’Ateneo, al Presidente del Consiglio degli studenti e al componente designato 

dal Consiglio degli studenti in seno al PQA. 

La sig.ra Rinaldi richiama inoltre l’attenzione del Nucleo sugli adempimenti previsti dalla Delibera ANAC n. 

168 del 15 aprile 2026, recante “Attestazioni OIV, o strutture con funzioni analoghe, sull’assolvimento degli 

obblighi di pubblicazione riferiti all’annualità 2025”, che richiedono al Nucleo, nell’esercizio delle funzioni 

di OIV, la verifica e l’attestazione dell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa 

in materia di trasparenza. 

Considerata la scadenza delle attività istruttorie prevista per il 15 giugno 2026 e quella relativa all’attestazione 

fissata al 30 luglio 2026, il Nucleo concorda di convocare una successiva riunione in modalità telematica, 

dedicata all’esame della documentazione predisposta dagli uffici competenti e all’adozione delle conseguenti 

determinazioni. A tal fine, il Nucleo stabilisce di fissare la prossima riunione per il giorno 24 luglio 2026 alle 

ore 15.00, in modalità telematica. 

La Presidente dichiara conclusa la trattazione del punto. 
 

 

Punto 8 - Parere in merito a conferimenti diretti per incarichi di insegnamento - a.a. 2026/2027 

In data 5 giugno 2026, l’Ufficio Programmazione e Gestione Didattica ha trasmesso al Nucleo di Valutazione, 

mediante posta elettronica, la richiesta di parere come previsto dall’art. 6, comma 6, lettera b), del Regolamento 

per il conferimento di contratti per attività didattiche, in merito al conferimento diretto dei seguenti incarichi 

di insegnamento per l’anno accademico 2026/2027: 

 

Denominazione attività didattica ORE 
CF

U 
SSD CdS DIP Soggetto 

Topics in english 36 6 

SSD ANGL-

01/A  

(ex L-LIN/10) 

Economia e 

politiche del 

territorio e 

dell’impresa 

(LM) 

Dip. Scienze 

Economiche e 

Politiche 

Dott. 

Massimiliano 

MANNI 

Lingua e cultura spagnola 1 - 

modulo 1 – gruppo B 
60 6 

SSD SPAN-

01/C 

(ex L-LIN/07) 

 

Lingue e 

comunicazione 

per l’impresa e il 

turismo (L) 

Dip. Scienze 

Umane e 

Sociali 

Dott.ssa Kelly 

D. 

ROGRIGUEZ 

HERRADEZ 
Lingua e cultura spagnola 1 - 

modulo 2 – gruppo B 
60 6 

 

Alla richiesta sono stati allegati i curricula vitae dei soggetti individuati ai fini della verifica della congruità 

del curriculum scientifico o professionale per l’attribuzione degli incarichi. 

Il Nucleo procede all’esame della documentazione trasmessa sulla base dei criteri definiti nelle proprie Linee 

guida per la verifica della congruità del curriculum scientifico o professionale per l’attribuzione di incarichi 

di insegnamento ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge n. 240/2010, approvate nella seduta del 5 dicembre 

2025 (Verbale n. 12/2025). 

In particolare, il Nucleo rileva che i candidati proposti rientrano nella fattispecie prevista dal terzo punto elenco 

del punto b.2) delle citate Linee guida, relativa ai soggetti madrelingua ovvero ai soggetti in possesso del 

livello di certificazione linguistica più avanzato (livello C2 – padronanza), in possesso di adeguato titolo di 

studio e di comprovata esperienza professionale coerente con l’insegnamento oggetto dell’incarico.  

Con riferimento all’insegnamento “Topics in English” (SSD ANGL-01/A, già L-LIN/10), il Nucleo rileva il 

possesso, da parte del Dott. Massimiliano MANNI, di adeguati titoli accademici e professionali, nonché di una 

consolidata esperienza didattica e di ricerca nell’ambito della lingua inglese, ritenendo pertanto il curriculum 

congruo ai fini dell’attribuzione dell’incarico. 

Con riferimento agli insegnamenti “Lingua e cultura spagnola 1 – modulo 1 – gruppo B” e “Lingua e cultura 

spagnola 1 – modulo 2 – gruppo B” (SSD SPAN-01/C, già L-LIN/07), il Nucleo rileva, in capo alla Dott.ssa 

Kelly D. ROGRIGUEZ HERRADEZ, il possesso di un profilo professionale caratterizzato da una pluriennale 

esperienza nell’insegnamento della lingua e della letteratura spagnola e da una formazione specialistica 

coerente con l’oggetto degli insegnamenti da affidare. 
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Nel corso della discussione, il Nucleo approfondisce alcuni aspetti relativi al percorso formativo e 

professionale della candidata e ritiene che il curriculum risulti complessivamente congruo rispetto ai requisiti 

previsti dalle proprie Linee guida e alle esigenze degli insegnamenti da affidare. 

Alla luce delle valutazioni sopra esposte, il Nucleo esprime parere favorevole al conferimento diretto degli 

incarichi di insegnamento sopra indicati, ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge n. 240/2010 e dell’art. 6, 

comma 6, lettera b), del Regolamento per il conferimento di contratti per attività didattiche. 

Non essendovi ulteriori osservazioni, la Presidente dichiara chiusa la trattazione del punto. 

Non essendoci altri argomenti da trattare, la seduta termina alle ore 18.30.  

Il presente verbale sarà trasmesso ai componenti del Nucleo per l’approvazione mediante procedura di 

consultazione scritta. 

 

La Segretaria verbalizzante La Presidente del Nucleo di Valutazione 

Stefania Rinaldi 

(firmato digitalmente) 

Prof.ssa Barbara Bruschi 

(firmato digitalmente) 
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